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Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES CONSULTORIA TECHICA ESPECIALIZADA
Concurso Publico Edital CP n° 001/2011

O MUNICIPIO DE VARGEM ALTA, Estado do Espirito Santo, torna publico que estardo abertas as
inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para preenchimento dos cargos especificados
neste Edital, com base nos dispositivos da Lei Organica Municipal, das Leis Municipais vigentes e da
Constituicdo Federal que dao respaldo legal e normatizam as regras estabelecidas neste Edital, tendo
como entidade responsavel a CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA LTDA , inscrita
no CNPJ N.° 08.204.154/0001-07, com sede na Rua Alceu Amoroso Lima, 470 Ed. Empresarial Niemeyer,
sala 810 — Caminho das Arvores, CEP 41820-770 Salvador BA, empresa contratada por meio do Contrato
n° 344/2010.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso tera a natureza de Concurso Publico de Provas e Titulos, destinando-se ao preenchimento
de cargos permanentes do quadro de pessoal, indicados neste Edital, bem como das que vierem a ocorrer
no periodo de validade do concurso.

1.1.1. Além das vagas ofertadas no quadro do Item 2.1, o presente Concurso servira para formacéo de cadastro de
reserva, sendo a nomeacao e o preenchimento de vagas decorrentes de sua vacancia durante o periodo de
validade referenciado no Item 1.2, obedecendo as classificacdes e quantitativos para tal.

1.2. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contados da data da respectiva homologacéo,
podendo este prazo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administracao Municipal de Vargem Alta - ES.

1.3. A Comissao Especial, designada através do Decreto n® 2051/2010, acompanhara o planejamento e a
execucao deste Concurso Publico.

1.4. Apbés a homologacdo do resultado final do Concurso Publico, o Municipio de Vargem Alta - ES
convocara, na medida de suas necessidades, através de Edital publicado no Orgéo Oficial do Municipio, no
site www.vargemalta.es.gov.br e jornal de circulacdo local, os candidatos habilitados, por ordem de
classificacao final e por cargo, para nomeacao.

1.4.1. O selecionado que vier a ser nomeado assim o sera sob o regime estatutario, de acordo com o Plano
de Carreira e de Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Vargem Alta — ES e Plano de Carreira e
de Vencimentos dos Profissionais do Magistério Publico do Municipio de Vargem Alta — ES.

1.5. O Municipio de Vargem Alta - ES indicara o local onde inicialmente o candidato habilitado ira exercer
suas funcdes de acordo com a necessidade, observadas as quantidades de vagas postas em concurso,
bem como as que surgirem durante o periodo de validade do mesmo.

1.5.1. A lotagdo ou a designacgdo do candidato nomeado para um determinado local onde devera exercer
as atividades do cargo néo significa garantia permanente de lotacdo, podendo esta vir a ser alterada, caso
as necessidades do 6rgdo ou o interesse e conveniéncia da Administragdo o exija, por ato expresso do
Municipio, sem necessidade de justificagéo por parte da administragao.

1.5.2. Sera excluido do concurso o candidato convocado que ndo comparecer a Geréncia de Recursos
Humanos dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis  contados da publicagcdo do Edital de Convocacéo,
devendo ser convidado o candidato que imediatamente o suceder na ordem da classificacao.

1.5.2.1. O acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

1.6. O Concurso Publico constara de 2 (duas) etapas distintas e sucessivas, assim constituidas:

a. Primeira Etapa — Provas Objetivas para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio,
abrangendo os programas descritos no Anexo Unico; Prova de Titulos, de caréater classificatorio,
para os candidatos habilitados na prova objetiva.

b. Segunda Etapa — Exame Médico Admissional, a ser realizado ap6s a homologagdo do concurso,
de carater eliminatério , para os candidatos habilitados na Primeira Etapa e convocados para a
nomeacao.

1.7. Os candidatos nomeados poderdo desempenhar sua carga horaria em regimes de plantdo , de
acordo com a conveniéncia da Administracao.

1.8. O candidato nomeado para o cargo Profissional do Magistério - Funcdo de Docéncia, podera, apos
cumprimento do estagio probatdrio e, comprovada a habilitacdo especifica exigida, mudar a modalidade de
ensino de atuacédo, por Concurso Oficial de Remocao.

1.9. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais é assegurado o direito de inscricdo na presente
Selecéo (CF Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde que as atribuicdes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras, ficando-lhes reservadas 5% (cinco) das vagas
que forem sendo ofertadas para os cargos, durante o prazo de validade do Concurso, observando-se a
ordem de classificacdo para os cargos oferecidos. Os interessados deverdo observar e atender aos
procedimentos determinados para inscrigdo, previstos no presente Edital.
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Il — DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMA NAL/REMUNERACAO, VAGAS E

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

2.1. Os cargos, 0s pré-requisitos exigidos, a jornada de trabalho semanal, a remuneracéo e o valor da taxa
de inscricdo, sdo os estabelecidos no quadro abaixo:

Cadigo

Cargo

Pré-Requisito

Carga
Horaria
Semanal

Remuneracgao

Vagas

Total

PNESp

Valor da
taxa de
inscricéo

100

Analista Ambiental

Certificado de concluséo de
Curso superior com
Formag&o em Agronomia,
Engenharia Florestal,
Engenharia Ambiental,
Bidlogo, Tecnologo em
Saneamento, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacao. Registro no
Conselho competente.

40h

R$ 1.864,04

02

R$ 80,00

101

Fonoaudidlogo

Certificado de concluséo de
Curso superior em
fonoaudiologia, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacé&o. Registro no
Conselho Regional.

40h

R$ 1.938,60

01

R$ 80,00

102

Nutricionista

Certificado de concluséo de
curso superior em Nutri¢&o,
emitido por instituicdo
devidamente reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo. Registro no
Conselho Regional.

30h

R$ 969,30

CR*

R$ 80,00

103

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Docéncia — Educacao
Infantil

Certificado de conclusédo de
curso ensino médio
modalidade Normal ou
Normal Superior ou
Pedagogia das Séries
Iniciais, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacdo.

25h

R$ 640,42

CR*

R$ 80,00

104

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Docéncia — Séries Iniciais
do Ensino Fundamental

Certificado de conclusédo de
curso ensino médio
modalidade Normal ou
Normal Superior ou
Pedagogia das Séries
Iniciais emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

25h

R$ 640,42

09

02

R$ 80,00

105

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Docéncia — Séries Finais
do Ensino Fundamental —
Habilitacdo Especifica em
ARTES

Certificado de conclusédo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
reconhecida Ministério da
Educacéo. Habilitacéo
especifica para area de
atuacdo ou em programa de
formacéo pedagdgica para
portadores de diploma de
educacéao superior, nos
termos da resolugéo n° 02,
de 26/02/1997, do
Conselho Nacional de
Educacao.

25h

R$ 934,85

01

R$ 80,00
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Vagas

Carga Valor da
Cadigo Cargo Pré-Requisito Horaria Remggera taxa de
Semanal ¢ Total PNEsp inscricéo
Certificado de conclusdo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
Profissionais do reconhecida pelo Ministério
Magistério - Fungaode | L e e ae
106 dDoIcE:enpla T:Seéles Flrt1a||s atuacio ou em programa de 25h R$ 934,85 01 - R$ 80,00
0 _'_‘S'”P un anj_en al— formagdo pedagdgica para
Habllltagag Especifica em portadores de diploma de
CIENCIAS educagdo  superior, nos
termos da resolugéo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacédo.
Certificado de concluséo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
Profissionais do reconhecida pelo Ministério
Magistério - Funcao de | G2 e o8 D Maren e
107 (Ijjoéenga ;Seéles Fmalls atuagdo ou em programa de 25h R$ 934,85 06 - R$ 80,00
0 .r.lsmf) un an,]?ma ~ | formacdo pedagdgica para
Habilitagao E~speQ|flca em | portadores de diploma de
EDUCAGAO FISICA educacdo  superior, nos
termos da resolugdo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacéo.
Certificado de concluséo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
Profissionais do reconhecida pelo Ministério
Magistério — Funcéo de d:sﬁgg;i%agéga:rlgfg?
108 dDOEengla T:Seéles Fmalls atuacdo ou em programa de 25h R$ 934,85 CR* - R$ 80,00
0 _r_1$|n9 un anj_enta - formacgé&o pedagogica para
Habilitacdo Especifica em portadores de diploma de
GEOGRAFIA educag&o superior, nos
termos da resolugéo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacéao.
Certificado de conclusdo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
Profissionais do reconhecida pelo Ministério
Magistério —Fungao de | 2 Ciclserl Mea de
109 dDoIcE:enpla T:Seéles Flrt1a||s atuacio ou em programa de 25h R$ 934,85 CR* - R$ 80,00
0 .r.1$|n£) un an:]gn al— formagdo pedagdgica para
Habilitagéo Especifica em | portadores de diploma de
HISTORIA educagdo  superior, nos
termos da resolugdo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacédo.
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Cadigo

Cargo

Pré-Requisito

Carga
Horéria
Semanal

Remunera
cao

Vagas

Total

PNEsp

Valor da
taxa de
inscricéo

110

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Docéncia — Séries Finais
do Ensino Fundamental —
Habilitacdo Especifica em
INGLES

Certificado de conclusdo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educagdo. Habilitagdo
especifica para area de
atuacdo ou em programa de
formagdo pedagdgica para
portadores de diploma de
educacdo superior, nos
termos da resolugéo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacédo.

25h

R$ 934,85

01

R$ 80,00

111

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Docéncia — Séries Finais
do Ensino Fundamental —
Habilitacdo Especifica em
LINGUA PORTUGUESA

Certificado de concluséo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacdo. Habilitacdo
especifica para éarea de
atuac@o ou em programa de
formagdo pedagdgica para
portadores de diploma de
educacdo  superior, nos
termos da resolugdo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacéo.

25h

R$ 934,85

CR*

R$ 80,00

112

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Docéncia — Séries Finais
do Ensino Fundamental —
Habilitacdo Especifica em
MATEMATICA

Certificado de concluséo de
Licenciatura Plena, emitido
por instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educagdo. Habilitagdo
especifica para area de
atuac@o ou em programa de
formagdo pedagdgica para
portadores de diploma de
educacdo  superior, nos
termos da resolugéo n° 02,
de 26/02/1997, Conselho
Nacional de Educacéao.

25h

R$ 934,85

CR*

R$ 80,00

113

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Inspetor Escolar

Certificado de conclusdo de
Licenciatura Plena em
Pedagogia, emitido por
instituicdo devidamente

reconhecida pelo Ministério

da Educacao.

Especializagéo em Inspegéo

Escolar.

25h

R$ 1.089,90

01

R$ 80,00

114

Profissionais do
Magistério — Funcao de
Psicopedagogo

Certificado de conclusédo de
curso Licenciatura Plena em
Pedagogia - Habilitagéo:
Supervisao/Orientacao
Educacional/Administragéo
Escolar ou Licenciatura
Plena em Pedagogia -
Habilitag&o: Magistério das
Matérias Pedagdgicas do
Ensino Médio, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacao.
Especializagéo em
Psicopedagogia Clinica.

25h

R$ 1.089,90

01

R$ 80,00
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Cadigo

Cargo

Pré-Requisito

Carga
Horéria
Semanal

Remunera
cao

Vagas
g Valor da

taxa de

Total PNEsp | inscricéo

115

Profissionais do
Magistério — Professor em
Funcéo Pedagdgica

Certificado de conclusédo de
Licenciatura Plena em
Pedagogia: Supervisao,
Inspegdo, Administragéo e
Orientagdo Escolar, emitido
por instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

25h

R$ 934,85

CR* - R$ 80,00

200

Auxiliar de Sala

Certificado de concluséo de
curso de nivel médio completo,
emitido por instituicdo
devidamente reconhecida
pelo Ministério de Educac&o.

40h

R$ 584,94

08 01 R$ 60,00

201

Auxiliar de Servigos
Educacionais

Certificado de concluséo de
curso de nivel médio completo,
emitido por instituicao
devidamente reconhecida
pelo Ministério de Educagéo.

40h

R$ 545,00

CR* R$ 60,00

300

Motorista |

Comprovante de concluséo de
cuso  nivel  fundamental
completo, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
de Educagdo. CNH “B” acima.

40h

R$ 584,94

CR* R$ 40,00

301

Motorista Il

Comprovante de concluséo de
cuso  nivel  fundamental
completo, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
de Educacdo. Certificado de
aprovagdo em Curso de
Formacdo de Condutores de
Veiculos de  Transporte
Escolar nos termos da
Resolugdo do CONTRAN N°
789, de 13/12/1994 e
Resolugdo CONTRAN n° 55,
de 31/05/1998. CNH “D ou E”

40h

R$ 702,38

01 R$ 40,00

400

Servente

Certificado de concluséo das
Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, ou
correspondente, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
de Educacéo.

40h

R$ 545,00

R$ 40,00

401

Vigia

Comprovante de conclusao
das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, ou
correspondente, emitido por
instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério
de Educacéo.

40h

R$ 545,00

04 01 R$ 40,00

*CR- Cadastro de Reserva

2.2. As atribuicBes séo as estabelecidas no quadro abaixo:

Cadigo

Funcéo

Atribuicdes

100

Analista Ambiental | de

licenciamento ambiental

Elaborar diagndsticos e pareceres técnicos ambientais; acompanhar e controlar o
cumprimento dos requisitos legais da area de meio ambiente; elaborar os processos
e demais autorizagdes pertinentes;
acompanhar a execucdo de acBes ambientais. Desenvolver outras atividades
correlatas.

implantar e
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Caodigo

Atribuicdes

101

Fonoaudiélogo

Atender aos alunos/pacientes enviados pelas escolas; fazer atendimento em todas as
areas da fonoaudiologia: audicdo, reabilitacdo auditiva, linguagem, voz; solicitar, caso
necessario, exames especificos para casos mais graves; avaliar os estagios de
crescimento e desenvolvimento dos alunos/pacientes; zelar pela manutengédo e ordem
dos materiais, equipamentos e local de trabalho; manter dialogo constante com a
equipe da SEME, responséavel pelo Programa, transmitindo as informacdes sobre os
avancos dos atendimentos realizados; solicitar a escola relatério periédico dos alunos
que estdo sendo atendidos; enviar orientagdes a escola a respeito dos procedimentos
a serem adotados pelo(s) professor(res) e demais funcionarios, visando o
desenvolvimento do aluno, comprovadamente, com necessidade educacional especial;
encaminhar para outros especialistas o0s alunos que necessitarem de
acompanhamento especifico (neuro, psiquiatra, psicélogo); realizar visitas as escolas
para acompanhamento da evolugdo do aluno/paciente; desempenhar outras atividades
inerentes ao cargo.

102

Nutricionista

Responsabilidade técnica pelo Programa Nacional de Alimentacédo Escolas; elaboragao
e calculo dos cardapios, adequando-os as exigéncias do PNAE, respeitando os habitos
alimentares e considerando recursos financeiros e géneros disponiveis; orientagcdo e
supervisdo da execugdo do cardapio, observando as substituicdes permitidas;
capacitagdo e orientacdo das merendeiras; desenvolvimento de atividades de
educacao nutricional para a comunidade escolar; avaliacao nutricional dos alunos das
creches; Visita¢do periddica as Escolas; orienta¢cdo quanto a compra de géneros para
a merenda escolar; supervisdo das atividades referentes a merenda escolar,
acompanhando todas as fases do processo: recepcdo, armazenamento, higienizagéo,
confeccéo e distribuicdo de refei¢cdes; orientar e avaliar os mapas mensais de controle
diario de entrada e saida de géneros alimenticios; acompanhar e controlar, através dos
registros diarios preparados pela responsavel pela merenda escolar, nas Unidades de
Ensino, a entrada e saida de géneros alimenticios das despensas; comunicar a chefia
imediata, através do preenchimento de relatérios de visita, quaisquer irregularidades;
participar de reunides com pais de alunos, diretores e equipe pedagogica da SEME;
planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentacdo em
estabelecimentos do municipio; realizar inquéritos sobre habitos alimentares,
considerando os seguintes fatores: a) caracterizagdo da area pesquisada (aspectos
econdmicos e recursos naturais); b) condigBes habitacionais (caracterizacdo de
habitacdo, equipamento doméstico, instalacdes, instalagdes sanitarias); ¢) consumo de
alimentos (identificagdo, valor nutritivo, procedéncia, custo e método de preparacgao);
proceder & avaliagdo técnica da dieta comum da coletividade e sugerir medidas para a
sua melhoria; fazer a avaliacdo dos programas de nutricdo em saude publica;
pesquisar informagOes técnicas especificas e preparar para divulgagdo, informes
sobre: nogBes de higiene da alimentacdo; orientagdo para melhor aquisicdo de
alimentos, qualitativa e quantitativamente; controle sanitario dos géneros adquiridos
pela comunidade; participar da elaboragdo de programas e projetos especificos de
nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populagéo; inspecionar os
géneros estocados e propor os métodos e técnicas mais adequados a conservagéo de
cada tipo de alimento; adotar medidas que assegurem a preparag¢do higiénica e a
perfeita conservagdo de alimentos; controlar o custo médio das refeigGes servidas e o
custo total dos servigos de nutrigdo, orientar servigos de cozinha, copa e refeitorios na
correta preparacdo de cardapios; emitir pareceres de sua competéncia; orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;
outras atividades correlatas..
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Cadigo

Atribuicdes

103

Profissionais do
Magistério —
Funcéo de
Docéncia —
Educacéo
Infantil

Executar atividades de docéncia; participar do processo de elaboragdo da proposta
pedagdgica da unidade escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da unidade escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulagdo da unidade escolar com familias e comunidade; planejar, executar, avaliar e
registrar as acBes do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integrada, a partir das
orientacbes e diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e dos projetos
especificos/especiais das unidades escolares; acompanhar o desempenho de cada aluno,
proporcionando meios para o seu melhor desenvolvimento e crescimento na aprendizagem;
planejar e executar estudos continuos de recuperacao de tal forma que esteja garantida a
verificagdo anual dos conhecimentos dentro do periodo letivo conforme constar em
calendario; participar de momentos promovidos pela unidade educacional junto aos alunos
e/ou pais, com objetivos de discutir: as propostas de trabalho da unidade escolar, o
desenvolvimento do processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos
educandos, as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos,
as formas e procedimentos para avaliacdo da acdo da equipe escolar; identificar, em
conjunto com o Professor em Fungdo Pedagdgica, casos de dificuldades de avancos de
aprendizagem dos alunos, sugerindo medidas que contribuam para a superagdo das
mesmas, através de atendimento diferenciado, se necessario; manter os registros e outros
documentos pertinentes, na unidade escolar, devidamente atualizados, registrando
continuamente as acdes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo
educativo; participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar: apresentando
registros referentes as acgos pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando ao
processo educativo, analisando coletivamente as causas do aproveitamento ndo satisfatério
e propondo medidas para supera-las; encaminhar a secretaria da unidade educacional o
resultado das avaliacbes bimestrais e finais e os dados de apuracdo da assiduidade,
referentes aos alunos da sua classe, conforme especificacbes e prazos fixados pelo
cronograma escolar; comunicar a dire¢cdo e/ou equipe técnica os casos de suspeita ou
constatacao de doencas infecto-contagiosas; participar das reunibes pedagogicos e outros
eventos promovidos pela unidade escolar; propor, discutir, apreciar e coordenar projetos
espcificos/especiais para sua agdo pedagodgica; buscar, uma perspectiva de formacéo
permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento, podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de estudo; utilizar, de forma
eficaz e produtiva, do horario destinado ao planejamento das agbes pedagdgicas;
empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com a comunidade
escolar; respeitar o horario estabelecido para inicio e termino das aulas; cultivar o
desenvolvimento e a formacao dos valores éticos; participar efetivamente do conselho de
classe; promover a saudavel integracéo na sala de aula , estimulando o desenvolvimento de
auto-imagem positiva, de autoconfianca, autonomia e respeito ente o0s alunos;
elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos visando a estimular o interesse dos
alunos; participar e/ou empreender atividades extracurriculares da unidade escolar e dos
alunos; executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela unidade escolar, de acordo
com o calendario letivo para realizagédo das aulas e outras atividades; zelar pela preservagéo
do patriménio escolar; facilitar adaptacdo da crianca ao novo ambiente, utilizando-se dos
seguintes mecanismos e/ou estratégias: ser receptivo a crian¢a, demonstrando alegria e
inspirando-lhe confianca, bem como aos pais ou responsaveis, orientar os pais ou
responsaveis pela crianga sobre procedimentos a serem adotados que contribuam para
aquisicao gradativa de autoconfianca e independéncia, indispensaveis ao desenvolvimento
da crianca; despertar a atencdo da crianga para situa¢des novas e atrativas, encaminhando-
as para ambientes proprios ao desenvolvimento em atividades socioeducativas e culturais;
dispensar cuidados a crianca, tendo em vista as caracteristicas e necessidades de cada
uma, no que diz respeito: a alimentacdo adequada nos horarios determinados, a higiene
corporal, & formagdo de habitos desejaveis, a administracdo de medicamentos prescritos
pelo médico que atende a crianca, a utilizacdo de brinquedos, de acordo com a idade;
acompanhar a crianga no ato da entrega aos pais e/ou responsaveis, s6 permitindo a
entrega a outra pessoa, quando devidamente autorizada; adotar, dentro do limite de sua
responsabilidade, providencias necessarias a solugdo de problemas que afetem a criancga,
tais como surto de piolhos, de sarna e outros; comunicar a dire¢do a auséncia de criancas,
guando se configura um possivel abandono; desempenhar outras atribuicbes pertinentes a
sua funcao.
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Cadigo

Atribuicdes

104

Profissionais do
Magistério —
Funcéo de
Docéncia —
Séries Iniciais
do Ensino
Fundamental

Executar atividades de docéncia; participar do processo de elaboracdo da proposta
pedagdgica da unidade escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da unidade escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulagdo da unidade escolar com familias e comunidade; planejar, executar, avaliar e
registrar as acdes do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integrada, a partir das
orientacbes e diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e dos projetos
especificos/especiais das unidades escolares; acompanhar o desempenho de cada aluno,
proporcionando meios para o seu melhor desenvolvimento e crescimento na aprendizagem;
planejar e executar estudos continuos de recuperacao de tal forma que esteja garantida a
verificagdo anual dos conhecimentos dentro do periodo letivo conforme constar em
calendario; participar de momentos promovidos pela unidade educacional junto aos alunos
e/ou pais, com objetivos de discutir: as propostas de trabalho da unidade escolar, o
desenvolvimento do processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos
educandos, as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos,
as formas e procedimentos para avaliacdo da acdo da equipe escolar; identificar, em
conjunto com o Professor em Fungdo Pedagdgica, casos de dificuldades de avancos de
aprendizagem dos alunos, sugerindo medidas que contribuam para a superagdo das
mesmas, através de atendimento diferenciado, se necessario; manter os registros e outros
documentos pertinentes, na unidade escolar, devidamente atualizados, registrando
continuamente as acdes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo
educativo; participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar: apresentando
registros referentes as acgos pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando ao
processo educativo, analisando coletivamente as causas do aproveitamento ndo satisfatério
e propondo medidas para supera-las; encaminhar a secretaria da unidade educacional o
resultado das avaliacbes bimestrais e finais e os dados de apuracdo da assiduidade,
referentes aos alunos da sua classe, conforme especificacbes e prazos fixados pelo
cronograma escolar; comunicar a dire¢cdo e/ou equipe técnica 0s casos de suspeita ou
constatacao de doencas infecto-contagiosas; participar das reunibes pedagogicos e outros
eventos promovidos pela unidade escolar; propor, discutir, apreciar e coordenar projetos
espcificos/especiais para sua agdo pedagodgica; buscar, uma perspectiva de formacéo
permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento, podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de estudo; utilizar, de forma
eficaz e produtiva, do horario destinado ao planejamento das acgbes pedagdgicas;
empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com a comunidade
escolar; respeitar o horario estabelecido para inicio e termino das aulas; cultivar o
desenvolvimento e a formacao dos valores éticos; participar efetivamente do conselho de
classe; promover a saudavel integracéo na sala de aula , estimulando o desenvolvimento de
auto-imagem positiva, de autoconfianca, autonomia e respeito ente o0s alunos;
elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos visando a estimular o interesse dos
alunos; participar e/ou empreender atividades extracurriculares da unidade escolar e dos
alunos; executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela unidade escolar, de acordo
com o calendario letivo para realizagédo das aulas e outras atividades; zelar pela preservagéo
do patrimdnio escolar; desempenhar outras atribuicdes pertinentes a sua funcéo.

Cadigo

Funcéo

Atribuicdes

105
106
107
108
109
110
111
112

Profissionais do
Magistério —
Funcéo de
Docéncia —
Séries Finais do
Ensino
Fundamental —
Habilitagao
Especifica

Executar atividades de docéncia; participar do processo de elaboracdo da proposta
pedagdgica da unidade escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da unidade escolar; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulagdo da unidade escolar com familias e comunidade; planejar, executar, avaliar e
registrar as acfes do processo educativo, numa perspectiva coletiva e integrada, a partir das
orientacbes e diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo e dos projetos
especificos/especiais das unidades escolares; acompanhar o desempenho de cada aluno,
proporcionando meios para o seu melhor desenvolvimento e crescimento na aprendizagem;
planejar e executar estudos continuos de recuperacao de tal forma que esteja garantida a
verificacdo anual dos conhecimentos dentro do periodo letivo conforme constar em
calendario; participar de momentos promovidos pela unidade educacional junto aos alunos
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e/ou pais, com objetivos de discutir. as propostas de trabalho da unidade escolar, o
desenvolvimento do processo educativo, as formas de acompanhamento da vida escolar dos
educandos, as formas e procedimentos adotados no processo de avaliacdo dos educandos,
as formas e procedimentos para avaliacdo da acdo da equipe escolar; identificar, em
conjunto com o Professor em Fungdo Pedagdgica, casos de dificuldades de avancos de
aprendizagem dos alunos, sugerindo medidas que contribuam para a superacdo das
mesmas, através de atendimento diferenciado, se necessario; manter os registros e outros
documentos pertinentes, na unidade escolar, devidamente atualizados, registrando
continuamente as acdes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo
educativo; participar das reunides de avaliagcdo do aproveitamento escolar: apresentando
registros referentes as acos pedagogicas e vida escolar dos educandos, visando ao
processo educativo, analisando coletivamente as causas do aproveitamento nao satisfatorio
e propondo medidas para supera-las; encaminhar a secretaria da unidade educacional o
resultado das avaliacdes bimestrais e finais e os dados de apuracdo da assiduidade,
referentes aos alunos da sua classe, conforme especificacbes e prazos fixados pelo
cronograma escolar; comunicar a direcdo e/ou equipe técnica os casos de suspeita ou
constatacdo de doencas infecto-contagiosas; participar das reunides pedagogicos e outros
eventos promovidos pela unidade escolar; propor, discutir, apreciar e coordenar projetos
espcificos/especiais para sua acdo pedagdgica; buscar, uma perspectiva de formagdo
permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento, podendo propor e/ou coordenar acdes e grupos de estudo; utilizar, de forma
eficaz e produtiva, do horario destinado ao planejamento das acOes pedagdgicas;
empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com a comunidade
escolar; respeitar o horario estabelecido para inicio e termino das aulas; cultivar o
desenvolvimento e a formacéo dos valores éticos; participar efetivamente do conselho de
classe; promover a saudavel integracéo na sala de aula , estimulando o desenvolvimento de
auto-imagem positiva, de autoconfianga, autonomia e respeito ente o0s alunos;
elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos visando a estimular o interesse dos
alunos; participar e/ou empreender atividades extracurriculares da unidade escolar e dos
alunos; executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela unidade escolar, de acordo
com o calendario letivo para realizacédo das aulas e outras atividades; zelar pela preservagéo
do patrimdnio escolar; desempenhar outras atribuicGes pertinentes a sua funcgéo.

Cddigo

Funcéo

AtribuicBes

113

Profissionais
do Magistério
— Funcéo
Inspecao
Escolar

Comunicagdo entre os 6rgaos da administragdo superior do sistema e os estabelecimentos de
ensino que o integram; verificacdo e avaliagdo das condices de funcionamento dos
estabelecimentos de ensino; orientac&o e assisténcia aos estabelecimentos de ensino na aplicagio
das normas do sistema; promogdo de medidas para a correcdo de falhas e irregularidades
verificadas nos estabelecimentos de ensino, visando a regularidade do seu funcionamento e a
melhoria da educacéo escolar, informagao aos 6rgdos decisorios do sistema sobre a impropriedade
ou inadequacgdo de normas relativas ao ensino e sugestdo de modificacdes, quando for o caso;
integrar-se na elaboragdo do Plano de Desenvolvimento da Escola; subsidiar e escola na
elaboracéo e desenvolvimento do seu projeto pedagdgico; orientar a escola para a realizacéo e a
utilizac8o de estudos e pesquisas que visem & melhoria da qualidade do ensino; colaborar com a
escola, orientando-a na definicdo de seu plano de capacitagdo de recursos humanos; orientar a
direcdo da escola na aplicacédo das normas referentes a Assembléia Escolar como instrumento de
gestdo democratica da escola; incentivar a integracdo das escolas entre si e destas com a
comunidade; assegurar o funcionamento regular da escola, interpretando e aplicando as normas do
ensino, orientando a dire¢ao na aplicacdo das normas referentes ao quadro de pessoal, verificando
a regularidade do funcionamento da escola tomando a providéncias necessarias quanto a
instauracdo de sindicancia e inquérito administrativo; assegurar a autenticidade e a fidedignidade da
escrituragdo escolar; fazer cumprir a legislagdo pertinente a gratuidade do ensino; orientar as
Escolas publicas na capacitagéo e aplicagéo de recursos financeiros; orientar as escolas e 6rgéos
municipais de educagdo quanto ao levantamento da demanda escolar, participando da definicdo da
proposta de organizagdo do atendimento, orientar e acompanhar processos de criacao,
organizacdo de escolas; homologar Regimento e o Calendario Escolar; visar processo de
autorizacdo para lecionar, secretariar e dirigir estabelecimento de ensino; verificar,
permanentemente, no que se refere a legislacao do ensino, a situacéo legal e funcional do pessoal
administrativo, técnico e docente; desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.
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114

Profissionais do
Magistério —
Funcéo de
Psicopedagogo

Realizar atendimento psicopedagégico aos alunos enviados pelas escolas; realizar aconselhamento
individual ou em grupo através de técnicas de psicoterapia; evoluir prontuarios com informacdes
sobre o atendimento; identificar, compreender os fatores emocionais internos na recuperagao dos
alunos/pacientes; participar efou coordenar programas especificos, aplicando técnicas
psicopedagdgicas mensurando/avaliando os mecanismos, caracteristicas socioecondémicas da
comunidade (publico alvo) e resultados a serem atingidos, para definir a linha de trabalho,
assessorar e prestar orientacdo aos familiares, afim de melhorar a qualidade de vida dos alunos e
de suas familias; manter didlogo constante com a equipe da SEME, responsavel pelo Programa,
transmitindo as informag8es sobre os avangos dos atendimentos realizados; emitir laudo especifico
para alunos que apés diagnostico, ficar comprovada a sua necessidade educacional especial
(dislexia, discalculia, déficit de atencéo, hiperatividade, entre outros); solicitar a escola relatério
periédico dos alunos que estdo sendo atendidos; enviar orientagdes & escola a respeito dos
procedimentos a serem adotados pelo(s) professor (res) e demais funcionarios, visando o
desenvolvimento do aluno, comprovadamente, com necessidade Educacional Especial; encaminhar
para outros especialistas os alunos que necessitares de acompanhamento especifico (neuro,
psiquiatra, psicélogo, fono...); realizar visitas as escolas para acompanhamento de evolucdo do
aluno/paciente; desempenhar outras atividades inerentes ao cargo.

115

Profissionais do
Magistério —
Funcéo
Pedagdgica

No ambito escolar: administrar, planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar atividades
educacionais desenvolvidas na unidade escolar junto ao pessoal administrativo, ao corpo docente,
discente e conselho de escola; planejar, orientar, acompanhar e avaliar o projeto pedagégico da
unidade escolar. No ambito da administragdo central da Secretaria Municipal de Educacio:
desenvolver estudos e diagnosticos sobre as realidades qualitativas e quantitativas da rede
municipal de ensino; propor alternativas a tomada de decisdo em relagcdo as necessidades e
prioridades para a rede municipal de ensino; participar, através de deliberacdes colegiadas do
orgao central, das definicdes dos planos, programas, projetos e atividades educacionais; elaborar,
avaliar e propor medidas e instru¢gdes de acompanhamento da execucéo de planos, programas,
projetos e atividades educacionais; diligenciar a execu¢do de planos, programas, projetos e
atividades educacionais, bem como acompanhar e avaliar sua execugéo; desempenhar assessoria
em assuntos educacionais, com vistas ao planejamento, desenvolvimento e avaliacdo do Projeto
Pedagdgico das unidades escolares; inspecionar, supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar as
atividades das unidades escolares; responder pela administracdo, planejamento, controle e
avaliacdo dos setores que integram a Secretaria Municipal de Educacéo; planejar e implementar
atividades que contribuam para o aperfeicoamento constante dos profissionais da educacao,
visando a sua maior produtividade, bem como, desenvolver programas de capacitacdo e
aperfeicoamento.

Cddigo

Funcéo

Atribuicdes

200

Auxiliar de Sala

Auxiliar nas atividades fora e dentro da sala de aula, participar dos projetos e diagnésticos
da escola, auxiliando no processo ensino/aprendizagem e garantir 0 acesso e permanéncia
do aluno na escola, a fim de melhorar os processos de ensino/aprendizagem, atender as
necessidades de higiene das criangas, auxiliar na elaboracdo de materiais pedagdgicos,
comunicar ao professor anomalidades no processo de trabalho, zelar pela guarda de
materiais e equipamentos de trabalho, executar outras atividades inerentes ao cargo.

201

Auxiliar de
Servigos
Educacionais

Auxiliar, coordenar e supervisionar as atividades atinentes a secretaria, regimento escolar,
recursos financeiros, humanos, materiais e fisicos, mantendo organizado as documentagées
de acordo com as normas internas e legais, visando que a unidade escolar, atenda aos
programas especificos, a fim de melhorar a qualidade de vida e do processo pedagdgico.
Executar atividades relacionadas a expedi¢do de correspondéncias, digitacédo e organizagao
de documentos e arquivo, recepcdo de pais, alunos e professores, de acordo com as
normas e orientacdes de seus superiores, a fim de agilizar o trabalho escolar. Executar
outras atividades inerentes ao cargo.

300

Motorista |

Dirigir veiculos automotores leves de transporte de passageiro e cargas leves; zelar pela
manutencdo, limpeza e reparos certificando-se de suas condi¢cbes de funcionamento,
fazendo consertos de emergéncia e trocando pneus furados; solicitar ao 6rgao da Prefeitura
os trabalhos de manutencéo necesséaria ao bom funcionamento do veiculo; providenciar o
abastecimento do veiculo sob a sua responsabilidade; desempenhar outras atribuigées que,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

301

Motorista Il

Conduzir veiculos de transporte coletivo e de cargas, vistoriar o veiculo, verificando o estado
dos pneus, o nivel de combustivel, agua, éleo e testando freios e parte elétrica para
certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento e comunicar ao chefe imediato; executar
servicos de transporte de pessoas e cargas, zelando pela seguranca do que lhe for
confiado, transportar e entregar cargas como: materiais de construgdo, escolar, alimentos
para merenda escolar, pecas para manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos;
transportar documentos em geral da Prefeitura para outras reparticdes e vice-versa, recolher
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e transportar lixo urbano, entulhos e outros materiais para locais pré-determinados; zelar
pela limpeza e conservagdo os veiculos; desempenhar outras atribuicdes que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

400 Servente

Abrir e fechar as dependéncias de prédios publicos; limpar as dependéncias dos prédios
publicos, varrendo, lavando e encerando assoalhos, pisos, ladrilhos, vidracas e outros;
manter a higiene das instala¢Ges sanitarias e da cozinha; manter a arrumagédo da cozinha,
limpando recipientes e vasilhas; remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e
materiais; executar servicos de copa e cozinha; executar trabalhos de cozinha relativos a
preparacdo da merenda escolar; servir a merenda escolar; realizar a lavagem e guarda dos
pratos, panelas e talheres utensilios da cozinha; guardar e conservar os géneros
alimenticios em perfeita ordem de armazenamento;manter as instalagfes, equipamentos e
demais utensilios existentes na copa e na cozinha em perfeita ordem e limpeza; cumprir
mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e entrega de documentos,
mensagens e pequenos volumes; coletar o lixo dos depdsitos; orientar, supervisionar e,
quando necessario, executar servigos de limpeza das dependéncias e instalagfes de prédio
publico municipal; responsabilizar-se pela guarda, uso e reposi¢do dos materiais e utensilios
de limpeza e da copa; efetuar os servigos de rota entre as diversas unidades da Prefeitura,
levando, apanhando e distribuindo documentos e materiais; pegar material de consumo no
Almoxarifado e levar a unidade que o solicitou, conferindo as requisicdes com o material
retirado; atender a mandados internos e externos, pagando contas, comprando materiais,
levando recados; operar maquinas repograficas, fazendo os ajustes necessarios e
acionando as teclas de funcionamento para reproduzir documentos

401 Vigia

Proceder a ronda noturna pelas areas que circulam os estabelecimentos publicos e pelos
jardins, tomando as providéncias necessarias na ocorréncia de fatos imprevistos, fiscalizar a
entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais; orientar quanto a localiza¢do de servigos
e funcionarios; verificar se portas , portGes e janelas foram fechadas, apés o término do
expediente; desempenhar outras atribuicBes que, por caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

Il - DAS INSCRICOES

3.1. Sao requisitos para a inscricdo, a serem comprovados, no ato da convocacgdo para homeacao.

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

b) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

c)

d)

e)

f)

g)
3.2. A

Possuir e comprovar o pré-requisito para oi cargo e o registro do 6rgéo de classe competente, caso
existente, desde que as atribuicbes da funcdo pretendida exijam o respectivo registro, com
comprovante de quitacdo da anuidade, devidamente paga, a época da nomeacao.

Estar em dia com as obrigac8es resultantes da legislacédo eleitoral, e, se do sexo masculino, do
servico militar.

Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Possuir aptiddo fisica e mental.

Cumprir as exigéncias contidas neste Edital.

inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscricBes serdo realizadas no periodo de 21 de fevereiro a 14 de marco de 2011 via Internet.

3.4. Para inscrever-se o0 candidato devera acessar o site www.concepcaoconcursos.com.br durante o
periodo de 00hOOmin do dia 21 de fevereiro de 2011 as 23h59min do dia 14 de marco de 2011 , conhecer
o edital do concurso, ficar ciente das normas estabelecidas neste edital e seguir as orientacdes contidas na

tela.
a)
b)
c)

d)

Digitar corretamente os dados cadastrais e a op¢éo do cargo;

Imprimir o Boleto bancério;

Pagar a taxa de inscricdo em qualquer Agéncia Bancaria vinculada ao Sistema de Compensacao
Nacional impreterivelmente, até a data de vencimento constan te no documento. O
pagamento apos a data de vencimento implicao ~ CANCELAMENTO da inscricao;

Acessar o site apés 72h do pagamento da taxa de inscricdo para imprimir o comprovante de
inscricdo, digitando o n°. do CPF e a data do nascimento, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse documento.

3.4.1. As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apos a compensacao do boleto bancéario.
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3.4.1.1. O pagamento das inscricdes devera ser efetuado nas agéncias da rede bancéria, por meio do
boleto gerado no ato da inscricdo na internet para a respectiva comprovacdo de pagamento pelas
instituicbes bancarias.
ATENCAO: a inscri¢do so sera efetivada apds a confirmacdo d o pagamento feito por meio do boleto
bancério.
3.4.2. A Concepcao Consultoria Técnica Especializada e o Municipio de Vargem Alta - ES, néo se
responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des, via Internet, ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.
3.4.3. O descumprimento das instru¢gdes para inscrigdes via Internet implicara a ndo efetivagao da mesma.
3.4.4. O pagamento s6 podera ser efetivado nas agéncias bancarias, via boleto bancéario. Nao é permitido
depdsito em envelope nos caixas eletrénicos.
3.4.5 Antes de efetuar a inscricdo, via Internet, o candidato deverd conhecer o Edital CP n® 001/2011.
disponivel em formato eletrdnico nos sites www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br,
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Nao sera aceita a solicitacdo de inscricao que
nao atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital. A inscricdo do candidato implica no conhecimento
e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.
3.5. Nao serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile (fax), condicional e/ou extemporanea ou por
qualquer outra via que nédo especificada neste Edital.
3.6. Efetivada a inscri¢do, nao serdo aceitos pedidos de devolugdo da importancia paga, em hipétese alguma.
3.7. A qualquer tempo, o Municipio de Vargem Alta - ES podera determinar a anulacdo da inscricdo, das
provas, da nomeacdo e da posse do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas declara¢des e/ou
quaisquer irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.
3.8. As inscri¢des indeferidas serdo divulgadas nos sites www.concepcaoconcursos.com.br , Orgéo oficial
do Municipio de Vargem Alta e www.vargemalta.es.gov.br
3.9. N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unidao de 3 de
outubro de 2008.
3.9.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que comprovar:
3.9.1.1. Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto n.o 6.135, de 26 de junho de 2007;
3.9.1.2. For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.
3.9.2. A isengédo devera ser solicitada mediante preenchimento de formulario de requerimento, disponivel
no site da Concepcao, até o dia 4 de marco de 2011 .
3.9.3. A Concepcéo Consultoria Técnica Especializada  consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informac@es prestadas pelo candidato.
3.9.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminacdo da selecdo publica, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.
3.9.5. Nédo seréa concedida isen¢ao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a. omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b. fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c. pleitear a isencao, fora do prazo estabelecido no subitem 3.9.2;

d. nao os critérios estabelecidos neste edital.
3.9.6. Cada pedido de isencéo sera analisado e apreciado pela CONCEPCAO.
3.9.7. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo de taxa de inscricdo, a CONCEPCAO
divulgard, no endereco eletrénico www.concepcaoconcursos.com.br, na data provavel de 11 de marco de
2011, a listagem contendo o resultado da apreciacdo dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo. Os
candidatos que néo tiverem seu pedido atendido terdo até o dia 14 de marco de 2011 para emissdo do
boleto de cobranca, pagamento da taxa de inscricdo e confirmacdo de seu interesse em permanecer
inscrito no Concurso Publico.
3.9.8. N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isengéo da taxa de inscrigao.
3.9.9. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo de taxa de inscricdo deferido e que néo efetuar a
inscricdo na forma estabelecida no subitem 3.9.7., estara automaticamente excluido do Concurso Publico.
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IV — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIE NCIAS

4.1 Os portadores de necessidades especiais, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracdes, tém assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a necessidade especial seja compativel com as
atribuices da funcéo para o qual concorrem.

4.1.1 Do total de vagas para cada cargo/funcéo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais, desde que enviem laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca-
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.2 O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera, obrigatoriamente, enviar via
SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), laudo médico conforme determinacdes do item 4.1.1 deste
Edital, até o dltimo dia de inscrigbes (14 de marco de 2011 ), para a Concepcao Consultoria Técnica
Especializada no endereco: Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 810 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho
das Arvores. CEP 41820-770 Salvador-BA, caso contrario, a inscricdo sera indeferida como concorrente
inscrito nesta condicéo.

4.2 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera requerer, no
ato da inscricdo, 0s recursos necessarios e, ainda, enviar, via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR)
até o dia 14 de marco de 2011 , impreterivelmente, para a Concep¢ao Consultoria Técnica Especializada
no endereco: Rua Alceu Amoroso Lima, 470 sala 810 Ed. Empresarial Niemeyer, Caminho das Arvores.
CEP 41820-770 Salvador-BA, laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. ApOs esse
periodo, a solicitagcao sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de condigBes especiais
serd atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante nao
realizara as provas.

4.2.2 O candidato que nao solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a
sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacdo de condicdes especiais
sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de portadores
de necessidades especiais sera divulgada nos sites www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargem
alta.es.gov.br a partir do dia 04 de abril de 2011.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidades especiais, se aprovado no
Concurso Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em
lista especifica de candidatos portadores de necessidades especiais por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser portador de necessidades especiais devera, ap0s tomar conhecimento da
situacdo da inscricdo nesta condicdo, entrar em contato com a organizadora através do e-malil
WWW.concepcaoconcursos.com.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco
constante do item 4.1.2 deste Edital, para a correc@o da informacéo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscrigao.

4.4 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, se convocados para a
realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pelo
Municipio, que verificard sobre a sua qualificagdo como portador de necessidades especiais ou nao, bem
como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da funcdo, nos termos do artigo 43 do
Decreto n°. 3.298/99.

4.4.1 A pericia médica tera decisédo terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato, observada a
compatibilidade da necessidade especial da qual é portador com as atribuicdes do cargo.

4.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e
0 grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n°. 3.298/99 e suas alteracdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A ndo-observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovagdo na pericia médica ou o néao-
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em
tais condicdes.
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4.6.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

4.7 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como portador
de necessidades especiais, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara
figurando apenas na lista de classificacdo geral da funcao.

4.8 O candidato portador de necessidades especiais reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes da funcdo de atuagdo sera eliminado do Concurso
Publico.

4.9 Se, quando da convocacéo, ndo existirem candidatos portadores de necessidades especiais aprovados
no Exame Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificac@o de todos os candidatos ao cargo.

V - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1 As informac8es referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala), cargo, funcédo, assim como orientacdes para realizacdo das provas,
estardo disponiveis, a partr do dia 04 de abrii de 2011, no site da Concepcdo
www.consepcaoconcurso.com.br devendo o candidato efetuar a impressdo desta Confirmacdo de
Inscricdo. As informacdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento da Concepcao ,
através de e-mail concepcao@concepcaoconcursos.com.br e do telefone (71) 3011 1814).

5.2 Caso o candidato, ao consultar a Confirmacao de Inscricdo, constate que sua inscricdo néo foi aceita,
devera entrar em contato com a Central de Atendimento da Concepcdo, através de e-malil
concepcao@concepcaoconcursos.com.br ou telefone (71) 3011 1814, no horario de 9h as 16h,
considerando-se o horario de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 06 de abril de 2011 .

5.2.1 No caso de a inscricdo do candidato ndo tiver sido aceita em virtude de falha por parte da rede
bancéaria na confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde o0s
candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, 0s mesmos serdo incluidos em local de provas
especial, que sera disponibilizado no site da Concepgdo, bem como comunicado diretamente aos
candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior
controle para a verificacdo de suas situacdes por parte da organizadora.

5.2.2 A inclusédo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Concepcdo com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo. Constatada a improcedéncia da inscri¢cdo, esta sera
automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacdo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
ainda que o candidato obtenha aprovacao nas provas.

5.2.3 Os contatos feitos apdés a data estabelecida no subitem 5.2 deste Edital ndo serdo considerados,
prevalecendo para o candidato as informac¢cdes contidas na Confirmacdo de Inscricdo e a situacdo de
inscricdo do mesmo, posto que é dever do candidato verificar a confirmagdo de sua inscricdo, na
forma estabelecida neste Edital

5.3 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia e na sala de realizacdo das provas.

5.4 A Confirmacdo de Inscricdo ndo serd enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da
inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

VI - DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva sera composta de questées de mudltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de
resposta, elaboradas na forma do conteddo programatico especificado no Anexo Unico deste Edital,
conforme quando a seguir.
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Quadro de Provas

Cargo Prova Escrita N° Questbes Peso Total de
Obijetivas Pontos
Lingua Portuguesa 20 2, 40
Analista Ambiental, Conhecimentos Especificos na area 20 2 40
Fonoaudidlogo, Nutricionista Conhecimentos Gerais 20 1 20
Total 60 100
Cargo Prova Escrita N° Questbes Peso Total de
Objetivas Pontos
Profissionais do Magistério — Lingua Portuguesa 20 2 40
Funcéo de Docéncia — Séries Conhec. E i 7
Iniciais do Ensino Fundamental; ONNEC. ESPeClicos na area 20 2 40
Séries Finais do Ensino . .
Conhecimentos Gerais 20 1 20

Fundamental — Habilitagéo

Especifica; Educacao Infantil;
Funcao de Inspetor Escolar,
Professor em Func¢édo Total 60 100
Pedagdgica. Fungado de
Psicopedagogo

Cargo Prova Escrita N° Questbes Peso Total de
Obijetivas Pontos
Lingua Portuguesa 25 2 50
Servigos Educacionais
Total 50 100
Cargo Prova Escrita N° Questbes Peso Total de
Objetivas Pontos
Lingua Portuguesa 25 2 50
Motorista | e Motorista Il Conhecimentos Gerais 25 2 50
Total 50 2 100
Cargo Prova Escrita N° Questbes Peso Total de
Objetivas Pontos
Lingua Portuguesa 25 2 50
Servente e Vigia Conhecimentos Gerais 25 2 50
Total 50 100

6.2. O programa/contetido programatico das provas objetivas para os diversos cargos compdem o Anexo
Unico do presente Edital.

6.2.1. O Anexo Unico, integrante deste Edital, contempla apenas o Contetido Programatico, o qual podera
ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

6.3 A Prefeitura Municipal de Vargem Alta - ES e a Concepc¢édo, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes a este Concurso Publico no que tange ao
conteddo programatico.

6.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreenséo, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade
de raciocinio.

6.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma area de conhecimento.
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VII- Da Realizacdo da Prova Objetiva

7.1. A aplicagao das provas sera no municipio de Vargem Alta - ES, tendo como data provavel o dia 10 de
abril de 2011.

7.1.1 O Edital de Convocacéo para a aplicacédo das provas, contendo data, local e horario, sera publicado
nos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br

7.1.2. A partir do dia 04 de abrii de 2011 o candidato deverd acessar o0 site
WWww.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br e imprimir as informacbes para
conhecimento da data, do horario, do local e da sala de realizagédo das provas.

7.1.3. Ndo sera permitido, sob nenhuma hipétese, a alteragdo de Cargo/Funcéo e Local de realizagao de
Prova.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo de sua prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horéario fixado para o fechamento dos portdes. Serd vedado o acesso depois de
encerrado o tempo estabelecido no Edital de Convocacdo. O candidato devera estar munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

7.2.1. O ingresso do candidato ao local de realizacdo de sua prova far-se-4 mediante apresentacao
obrigatoria do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE, que devera estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

7.3. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 7.3.1. ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

7.3.1. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o¢rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social; carteira nacional de habilitacdo
(somente 0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.4. Caso julgue conveniente, a Concepcdo Consultoria Técnica Especializada procedera, como forma de
identificacdo, a coleta de impressées digitais do candidato presente a prova.

7.5. Nao sera permitida a realizacdo da prova fora do local, horario e data designados, importando a
auséncia do candidato na sua eliminagéo automatica.

7.6. A Prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas.

7.7. Nao seréa permitida a saida de candidatos antes de transcorrida 1 (uma) hora do inicio da prova, por
motivo de seguranca.

7.8. Os candidatos somente poderédo levar o Caderno de Questfes na Ultima hora faltante para o término
das provas.

7.8.1. Os Cadernos de Provas nao levados pelos candidatos seréo incinerados.

7.8.2. Antes de iniciar sua prova, o candidato devera obrigatoriamente ouvir e acatar as orientacdes
transmitidas pelos Fiscais de Sala, ler atentamente as orientagdes contidas no seu Caderno de Questdes,
no qual constardo informacdes sobre procedimentos de natureza vinculatéria, complementares a realizacao
da Prova.

7.9. O candidato ndo podera alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das orientacdes e
informacdes referidas no item anterior do presente Edital.

7.10. Dentro do estabelecimento de realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato o uso de
celulares, pager, maquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico.

7.11. Apos resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, sendo de sua inteira responsabilidade:

a) o preenchimento correto dos campos 6pticos, que deverdo ser preenchidos conforme as instrucdes
especificadas no caderno de questdes, contidas também na prépria Folha.

b) os prejuizos advindos das marcacbes feitas incorretamente na Folha de Respostas Optica,
consideradas como tais: dupla marcagcdo, marcacao rasurada, marcacdo emendada, campos de
marcacao nao preenchidos integralmente, marcacéo ultrapassando o campo determinado e
marcacao que nado seja feita com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Respostas Optica.

7.13. Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
processo seletivo no estabelecimento onde estejam sendo aplicadas as provas.

7.14. Sera sumariamente excluido do Concurso o candidato que:
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a) Na&o atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, conforme previsto no
presente Edital.

b) Nao comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizacao das Provas seja qual
for o motivo alegado.

c) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para o fechamento dos portées.

d) N&o apresentar documento original que legalmente o identifique, de acordo com o especificado no
subitem 7.4.1. deste Edital.

e) Ausentar-se do local de realizagdo de provas sem a autorizacdo do fiscal, bem como antes de
decorrida uma hora do inicio da mesma.

f) Ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas.

g) Ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario permitido, ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacao.

h) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata

i) Nao atingir a pontuacdo minima estabelecida para as Provas.

i) Deixar de atender a qualquer uma das determinacdes previstas neste Edital.

k) Comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para a sua realizacéo
ou praticar atos contra as normas ou a disciplina determinadas para o Processo.

) Cometer incorrecdo ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus auxiliares ou
autoridades presentes durante a realizacdo de qualquer etapa do Concurso.

m) Estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua o respectivo porte
e registro.

n) Lancar mao de meios ilicitos para a execucgédo da prova.

0) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso nao permitido, maquina calculadora ou similar.

p) Estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletrénico de comunicacéo (bip, telefone celular, relégios
digitais, walkman, Mp3, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou quaisquer
outros equipamentos similares) bem como fones e protetores auriculares.

q) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

r) Nao atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscricdo, conforme previsto no
presente Edital.

VIIl. DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1 — Seré aprovado no Concurso o candidato que obtiver nota igual ou superior a 1,0.
8.2.0 candidato inabilitado sera excluido do Concurso Publico.

IX — DA PROVA DE TITULOS

9.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, exclusivamente para os candidatos ndo eliminados na
Prova Objetiva, terd pontuacéo total de até 6,0 (seis) pontos para os cargos de Nivel Superior e 01 (hum)
pontos Nivel Médio.

9.2. Os pontos apurados na Prova de Titulos serdo somados ao escore atingido pelo candidato na Prova
Objetiva para o calculo da Pontuagéo Final do mesmo, quando couber.

9.2.1. A ndo apresentacao de titulos ndo implicara na desclassificacdo do candidato, que tera como
Pontuacéo Final o resultado obtido na Prova Objetiva.

9.2.2. A convocacao estabelecendo a data, o horario e o local da apresentacdo dos documentos para
Avaliacao de Titulos, especificados conforme item 2.1, sera feita através de Edital Especifico, publicado
através dos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br

9.2.3. Os documentos deverao ser entregues em fotocépias autenticadas.

9.2.3.1. Os titulos deverdo ser colocados em envelope devidamente identificado da seguinte forma:
CONCEPCAO - Prefeitura Municipal de Vargem Alta - Espirito Sant o, EDITAL CP 001/2011, nome
completo do candidato, nimero de inscricdo, cargo do candidato, quantidade de documentos.

9.2.3.2. SO serédo avaliados os documentos dos candidatos habilitados na Prova Escrita.

9.2.3.3. Os documentos apresentados para comprovacédo de titulos ficardo sob guarda da CONCEPCAO,
até homologagéo do resultado final do concurso.

9.2.3.4. Em nenhuma hipétese os documentos referidos no subitem 9.2.3.3. serdo devolvidos aos
candidatos.

9.2.3.4.1 Toda documentacdo atinente ao concurso publico, objeto deste edital, sera entregue na sede da
Prefeitura Municipal de Vargem Alta, apds a homologacdo do resultado final do concurso.
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9.2.4. Os candidatos sdo responsaveis pela apresentacdo e comprovacdo dos titulos postos em
julgamento.
9.2.5. Serédo considerados titulos os especificados nas tabelas a seguir, expedidos até a data limite para

entrega da respectiva documentacdo, devidamente comprovados, desde que relacionados a formacédo
especifica do cargo ao qual o candidato esta concorrendo.

Cargo - Nivel Superior: Analista Ambiental , Fonoaudidlogo , Nutricionista . Profissionais do

Magistério — Funcdo de Docéncia — Educagéo Infantil; Séries Iniciais do Ensino Fundamental;
It Séries Finais do Ensino Fundamental (Artes, Ciéncias, Educacao Fisica, Geografia, Historia,
em ~ - Z 4 2 g s ~

Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica). Profissionais do Magistério — Funcdo de Inspetor

Escolar. Profissionais do Magistério — Fungéo Psicoped agogo. Profissionais do Magistério —
Funcéo Pedagdgica.

I Valor
Qualificagdo = 06 pontos Onitano 1 Maximo
Diploma ou Certificado de conclusdo de Doutorado, em &reas correlatas com o cargo a que 30
concorre, realizado em instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC. '
Diploma ou Certificado de conclusdo de Mestrado, em areas correlatas com o cargo a que 20

concorre, realizado em instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC.

Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo, em areas correlatas com o
cargo a que concorre, com carga horaria minima de 360h, realizado em instituicdo 1,0
devidamente reconhecida pelo MEC.

6,0

Total 06 pontos

Item | Cargo - Nivel Médio : Auxiliar de Sala e Auxiliar de Servicos Educacionai s

Valor
Unitario | Maximo

Qualificagéo = 01 pontos

Certificado de conclusdo de cursos relacionados as atividades do cargo, para o qual o
candidato esta concorrendo, com carga horaria minima de 140 horas, concluidos a partir de 0,25 1,0
2009.

Total 01 pontos

9.3. Na contagem geral dos titulos apresentados, ndo serdo computados 0s pontos que ultrapassarem o
limite de pontos de cada area.

9.5. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situagao.

9.4.1. Na comprovacao da qualificagcdo, cada certificado s6 podera pontuar em uma faixa de carga horaria.
Um certificado de carga horéaria maior podera ser utilizado para pontuar em faixa de carga horaria menor.
9.5. Serdo desconsiderados os titulos e documentos apresentados em fotocépia que nao foram
autenticados em Cartério, assim como aqueles que ndo atenderem as exigéncias deste Edital e ndo
preencherem devidamente os requisitos exigidos para sua comprovacéo, e que forem postados fora do
periodo estabelecido.

9.5.1. Os Titulos expedidos por organismos estrangeiros, para que sejam avaliados, deverdo ser traduzidos
para o Portugués por tradutor juramentado e revalidados de acordo com a legislacdo educacional, no caso
de cursos de Pés — Graduacéo, mestrado e doutorado.

9.6. Ap6s a entrega dos Titulos ndo serda permitida, sob qualquer alegacdo, a inclusdo de novos
documentos.

X - DA CLASSIFICACAO, DO DESEMPATE E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS.
10.1. A nota final dos candidatos habilitados seré igual a soma do total de pontos obtidos na Prova Objetiva
com os pontos obtidos na Prova de Titulos, quando couber.
10.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em listas de
classificacdo por cargo/funcao.
10.3. Sera publicada a lista de candidatos aprovados no Concurso Publico, por cargo/funcdo, em ordem
classificatoria.
10.4. Em caso de igualdade de pontos, originando empate na classificacdo, serdo utilizados, quando
couber, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) obtiver maior pontuagao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior pontuacdo na prova de Portugués;

c) tiver maior idade.
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10.5. Em nenhuma hipétese e sob nenhum pretexto sera admitido a aproximacéo ou o arredondamento de
pontos.

10.6. O Resultado Final do Concurso sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Vargem Alta e
através dos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br

10.7 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacado desses Ultimos, sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado final do concurso
ser4 homologado pelo Prefeito Municipal e divulgado no Orgéo Oficial do Municipio de Vargem Alta nos
enderecos eletrénicos www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br.

Xl - DOS RECURSOS
11.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados nos sites
WWW.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br
11.2. O prazo para interposi¢cédo de recursos sera de 48 (quarenta e oito horas) da publicacdo dos gabaritos
e respectivos resultados de cada prova, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Util subsequente.
11.3. Os recursos do Concurso Publico deverdo ser enderecados a Concepgdo e protocolados,
tempestivamente no site www.concepcaoconcursos.com.br, conforme instru¢cdes especificas. O recurso
devera estar fundamentado, devendo constar o0 nome do candidato, cargo, nUmero de inscrigcdo, telefone e
endereco.
11.4. Sera indeferido liminarmente o recurso que:

a) estiver incompleto;

b) n&o apresentar argumentacéo ldgica e consistente;

c) for protocolado fora do prazo;

d) for encaminhado via fax, via postal, via Internet e ou correio eletrénico ou ndo protocolado na forma

estabelecida no subitem 11.3.

11.5. Os recursos julgados serdao divulgados nos sites www.concepcaoconcursos.com.br e
www.vargemalta.es.gov.br ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo
enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.
11.6. N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o item 11.3
deste Edital.
11.7. O recurso devera ser individual, com a indicacédo de questdes ou daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacbes de artigos, de
legislagéo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢cao de motivos e argumentos
com fundamentac¢des circunstanciadas.
11.7.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
11.8. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel , de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que nao
contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome, nimero de inscricdo e
cargo/funcdo. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer
outro meio que néo o previsto neste Edital.
11.9. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisBes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais,
exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.
11.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.
11.11. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
11.12. Se do julgamento dos recursos resultar na anulacdo de questao (des), a pontuacao correspondente
a essa(s) questao(bes), sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido ou nao.

Xl - Da Homologacgao, da Convocagao para Avaliagdo  Médica.

12.1 Apds a homologacao do resultado do concurso, o Municipio de Vargem Alta — ES convocara, através
de Edital especifico, os candidatos habilitados, por ordem de classificacdo final e por cargo, para
preenchimento das vagas existentes, a fim de apresentarem os documentos mencionados no item 13.2
deste Edital e para submeter-se a pericia médica.

12.2 As convocacdes de que trata o subitem 12.1 serdo publicadas em jornal de circulacéo local, no Orgéo
Oficial do Municipio de Vargem Alta e no site www.vargemalta.es.gov.br, ndo cabendo qualquer
reclamacéo, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.
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12.2. Os candidatos convocados para avaliacdo médica deverdo submeter-se aos exames médicos
solicitados pelo Municipio de Vargem Alta - ES.

12.2.1 Correra por conta do candidato a realizacéo de todos os exames médicos necessarios solicitados no
ato de sua convocagao.

12.2.2. O candidato convocado para a posse devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de Vargem Alta -
ES, no prazo improrrogavel de até 10 (dez) dias Uteis apds a data da convocacdo, a fim de submeter-se a
Avaliacdo Médica realizada pelo Municipio de Vargem Alta - ES, com o objetivo de averiguar, face a
exigéncias das atividades inerentes ao cargo/fungdo, suas condigées somaticas e de higidez. A Avaliacdo
Médica tera carater eliminatorio.

12.2.3. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para a realizacdo da
avaliacdo médica, em data, horario e condi¢cbes estabelecidas pelo servico de Medicina do Trabalho do
Municipio de Vargem Alta.

12.2.3.1 O candidato que deixar de realizar, por qualquer motivo, a avaliagdo médica no prazo estabelecido
no Edital de Convocacao, sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO, ficando excluido do
concurso .

12.3.1. O nao pronunciamento do candidato permitira ao Municipio de Vargem Alta - ES exclui-lo do
Concurso.

XIII — Da Convocacao para Nomeagéao

13.1. O candidato, que nao apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, copia autenticada da documentagéo
comprobatéria dos requisitos basicos para nomeagédo, descritos no item 13.2, sera considerado desistente
e NAO SERA NOMEADO .

13.2. Requisitos basicos para nomeagéo:

a) Ter sido HABILITADO no concurso, ha forma estabelecida neste Edital.

b) Ter sido considerado APTO na avaliagao médica.

c) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

d) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

e) Possuir e comprovar, através de copia autenticada, o pré-requisito para o Cargo/Funcdo e o
registro do 6rgdo de classe competente, caso existente, desde que as atribuicdes da funcao
pretendida exijam o respectivo registro, com o comprovante de quitacdo da anuidade devidamente
paga, a época da nomeagao.

f) Comprovar, através de copia autenticada Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B” para o
cargo de Motorista | e Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “D” ou “E” para o cargo de
Motorista Il.

g) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do
servico militar, apresentando os devidos comprovantes.

h) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

i) Nao ter sido demitido por justa causa por 6rgéao publico do municipio de Vargem Alta.

j) Possuir aptidao fisica e mental.

k) Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser habilitado em todas as etapas nele previstas.

I) Apresentar certidées negativas de antecedentes criminais da Justica Federal e da Justica Comum
dos Estados nos quais tenha o candidato residido nos Gltimos cinco anos, sendo que as indigitadas
certiddes ndo podem contar mais de seis meses, sob pena de recusa das mesmas.

m) Apresentar copias autenticadas dos seguintes documentos: RG; CPF; Titulo de Eleitor; Carteira de
Trabalho; PIS/IPASEP (se possuir); comprovante de residéncia; Certiddo de Nascimento ou de
Casamento (conforme o respectivo estado civil); Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até
21 anos, cartdo de vacinacdo dos filhos com idade até de 07 anos, comprovante de matricula e
freqiéncia escolar dos filhos com idade entre 06 e 14 anos.

n) Apresentar Declaracdo de ndo acumulo de cargos publicos.

0) Apresentar declaracéo de bens.

p) Apresentar 01(uma) foro 3 x 4 atual.

13.3. As convocacdes serdo publicadas em jornal de circulagdo local, no érgédo Oficial do Municipio e no
site www.vargemalta.es.gov.br, ndo cabendo qualquer reclamacdo, caso o candidato ndo compareca
dentro do prazo fixado.
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XIV - Das Disposicdes Finais

14.1. O ato de inscricdo gera a presuncédo absoluta de que o candidato conhece as presentes instrucbes e
de que aceita as condic6es do concurso, tais como se acham estabelecidas na legislacdo pertinente e
neste Edital, devendo comprova-los no momento da nomeacao.

14.2. A inexatidao das declaracdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas no
decorrer do concurso publico, mesmo que so6 verificada posteriormente, eliminara o candidato do concurso,
anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricao.

14.3. A aprovagdo e a classificacdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacao, cabendo exclusivamente a Administracdo Municipal de Vargem Alta - ES , deliberar sobre o
aproveitamento dos candidatos habilitados, em namero suficiente para atender as necessidades do servigo,
de acordo com a disponibilidade orgamentaria e observado o nimero de vagas existentes, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de contratagdo do numero total de habilitados.

14.4. O acompanhamento das publicacdes referentes ao concurso é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

14.5. N&o serdo prestadas informacdes por telefone a respeito de datas, horarios e locais de provas ou
sobre o resultado destas.

14.6. As convocacfes e resultados serdo publicados nos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e
www.vargemalta.es.gov.br

14.7. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso,
valendo para esse fim, as listagens divulgadas através do quadro de avisos do Municipio de Vargem Alta -
ES e nos sites: www.concepcaoconcursos.com.br e www.vargemalta.es.gov.br

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal de Vargem Alta- ES e, ouvidas a
Comisséo do Concurso e a Concepcao, e mediante homologac¢éo do Prefeito Municipal.

Vargem Alta - ES, 15 de fevereiro de 2011.

Elieser Rabello
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - Contetido Programatico

Cargo -Funcao: Servente e Vigia.

Lingua Portuguesa - compreensdao de texto. Sinbnimos e antdnimos. Frases (afirmativa, negativa,
exclamativa, interrogativa). Divisdo sildbica. NogBes de numero: singular e plural. No¢bes de género:
masculino e feminino. Concordéancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o
pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Reconhecimento de frases corretas e incorretas. Ortografia
oficial.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Vargem Alta e o Estado do Espirito Santo: politica, economia,
sociedade, educacao, seguranca, artes e literatura e suas vinculacdes histéricas, a nivel estadual e
municipal. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Relacionamento interpessoal.
Comunicacdo. Deveres civicos morais. Hierarquia no servico publico municipal. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo
pelo patriménio publico. Etica no exercicio profissional.

Conhecimentos Especificos do Cargo-Funcdo Servente - Procedimentos para o preparo de lanches
guentes, frios, refeicbes e sucos conforme recomendacdo técnica recebida; distribuicdo das refeicBes
preparadas; higienizacéo; atendimento as exigéncias do cardapio; controle dos pedidos de suprimento de
material necessario a cozinha ou para a preparagdo dos alimentos; conhecimento de como operar 0s
diversos equipamentos de cozinha; zelo pelo estado de conservacao, organizacéo e limpeza dos alimentos,
cozinha e despensa; o controle do estoque de todos os materiais de consumo, bens duraveis e patrimoniais
que estejam na cozinha sob sua responsabilidade. No¢des sobre reciclagem de lixo. Servigos de rota entre
as diversas unidades da Prefeitura, coleta e entrega de documentos e materiais. No¢des de conservacao e
limpeza. Higiene pessoal. No¢bes de seguranca no trabalho. NocBes de primeiros socorros.
Relacionamento interpessoal.
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Conhecimentos Especificos do Cargo-Funcgéo Vigia - Guarda do patrimdnio. Vigilancia dos prédios.
Inspecao nas dependéncias do patriménio publico. No¢bes de indicios de anormalidades. Entrada e saida
de pessoas.

Cargo -Funcéo Motorista | “B” e Motorista 1l “D” ou “E”

Lingua Portuguesa - compreensdo de texto. Sinbnimos e antdnimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa,
interrogativa). Divisdo sildbica. No¢des de numero: singular e plural. No¢Bes de género: masculino e feminino.
Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais
e possessivos. Reconhecimento de frases corretas e incorretas. Ortografia oficial.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Vargem Alta e o Estado do Espirito Santo: Aspectos histérico-
geografico-econdmico-sociais. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Relacionamento
interpessoal. Comunicagdo. Deveres civicos morais. Hierarquia no servico publico municipal. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo, colegas de
trabalho e zelo pelo patriménio publico. Etica no exercicio profissional.

Conhecimentos Especificos do Motorista | “B” - Legislac@o de Transito atualizada com a Resolugéo
168/2004. Cdédigo de Transito Brasileiro. Infracdes de Transito: penalidades, medidas administrativas,
infracdes graves. Sinalizacdo: vertical, horizontal, vertical, por apitos, gestos e semaforos. A Via: sua
importancia para a circulacdo veicular, seu uso pelo condutor e seu uso pelo pedestre. O Veiculo: seu
conhecimento como meio de comunicacdo e de transporte, seu uso e manutencdo. Conhecimento dos
componentes do veiculo tais como, caixa de direcao, diferencial, caixa de marcha e outros para localizar e
corrigir defeitos, utilizando ferramentas e instrumentos préprios. Reparos, substituicdo e recondicionamento
de pecas de automdveis e motores de explosdo em geral. Regulagem de motor, freio, embreagem e outros
componentes. O comportamento do condutor na dire¢édo veicular. O comportamento do pedestre nas vias
de circulacdo. A direcdo defensiva, sua importéncia para a seguranga do transito. O uso dos equipamentos
obrigatérios e os acessérios de seguranca.

Conhecimentos Especificos do Motorista 1l “D” ou “E — Moto niveladora; pa carregadeira; retro
escavadeira; trator de esteira; trator de pneu. Manutencao preventiva e corretiva em maquinas, veiculos e
equipamentos. Legislacdo de Trénsito atualizada com a Resolucdo 168/2004. Cdédigo de Transito
Brasileiro. Infracdes de Transito: penalidades, medidas administrativas, infracdes graves. Sinalizacao:
vertical, horizontal, vertical, por apitos, gestos e semaforos. A Via: sua importancia para a circulacao
veicular, seu uso pelo condutor e seu uso pelo pedestre. O Veiculo: seu conhecimento como meio de
comunicacao e de transporte, seu uso e manutencao. Conhecimento dos componentes do veiculo tais
como, caixa de dire¢cdo, diferencial, caixa de marcha e outros para localizar e corrigir defeitos, utilizando
ferramentas e instrumentos proprios. Reparos, substituicdo e recondicionamento de pecas de automéveis e
motores de explosdo em geral. Regulagem de motor, freio, embreagem e outros componentes. O
comportamento do condutor na direcdo veicular. O comportamento do pedestre nas vias de circulacdo. A
direcdo defensiva, sua importancia para a seguranca do transito. O uso dos equipamentos obrigatérios e os
acessorios de seguranca.

Cargo -Funcgéo: Auxiliar de Sala e Auxiliar de Servigos Educacionai s

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Sinbnimos e antbénimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Pontuacao. Classes de palavras: flexao de género, nimero
e grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposi¢cbes e conjungbes: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Vargem Alta e o Estado do Espirito Santo: Aspectos histdrico-
geografico-econdmico-sociais. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Relacionamento
interpessoal. Comunicacdo. Deveres civicos morais. Hierarquia no servico publico municipal. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo, colegas de
trabalho e zelo pelo patriménio publico. Etica no exercicio profissional.

Conhecimentos Especificos do Auxiliar de Sala - As atividades na sala de aula, projetos e diagnésticos
da escola, o processo ensino/aprendizagem, objeto de educacdo, cultura, conscientizacdo social, lazer,
salide e qualidade de vida, através dos seus varios conteddos, como jogos, esportes, ginastica, dancgas,
ritmo e lutas
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Conhecimentos Especificos do Auxiliar de Servigos E ducacionais - Conhecimento das atividades
atinentes a secretaria, regimento escolar, Documentacdo e informacéo: conceito e desenvolvimento de
documentacdo. Nocdes de organizacdo e arquivo: informacdo, documentacao, classificacdo, arquivamento,
registros, tramitacdo de documentos, cadastro, tipos de arquivos, organizacdo e administracdo de arquivos,
técnicas modernas. Protocolo: recepcéo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicéo de
correspondéncias: registro e encaminhamentos. Apresentacdo pessoal. Relacionamentos interpessoal.
Comunicac&o. Etica no exercicio profissional.

Cargo -Funcéo: Profissionais do Magistério — Fungdo de Docéncia — Sé  ries Iniciais do Ensino Fundamental;
Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Espe  cifica; Educagéo Infantil; Funcdo de Inspetor
Escolar, Professor em Funcdo Pedagdgica. Fun¢do de Psi  copedagogo

Lingua Portuguesa - Interpretacdo de texto. Sindbnimos e antdénimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Pontuacao. Classes de palavras: flexao de género, nimero
e grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposi¢cbes e conjungbes: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

Conhecimentos Gerais - O Municipio de Vargem Alta e o Estado do Espirito Santo: Aspectos histdrico-
geografico-econdmico-sociais. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Relacionamento
interpessoal. Comunicacdo. Deveres civicos morais. Hierarquia no servico publico municipal. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo, colegas de
trabalho e zelo pelo patriménio publico. Etica no exercicio profissional.

Conhecimentos Especificos Séries Iniciais do Ensino Fundamental - A funcéo Social da Educacéo. A
Escola como espaco de construcéo e articulacdo de saberes e de valores. A questdo politica do trabalho
pedagogico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As mediagcdes da aprendizagem.
Abordagens tedérico-metodoldgicas sobre o planejamento e avaliagdo da pratica pedagogica. Contribuicdes
dos Pardmetros e dos Referenciais Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O
papel e o compromisso do educador numa sociedade em mudanca. As relacdes sociais na Escola. A
relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da
ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei
9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino).
Lingua Portuguesa - Leitura, escrita e processos de aprendizagem na alfabetizagdo e nas séries iniciais.
Matematica - Resolugéo de problemas envolvendo conhecimentos de: no¢des de conjuntos, conjuntos dos
nameros reais (adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo, potenciacao, expressfes aritméticas, multiplos e
divisores inteiros). Regra de trés, porcentagem, juros simples. Sistema métrico decimal, unidades de
medida de tempo. Area de figuras geométricas. Ciéncias - Meio ambiente. Problemas ambientais globais.
Ecossistemas. O homem como agente transformador do ambiente. Origem e evolugcdo dos seres vivos.
Sistemas do ser humano e suas respectivas fungfes. Programas de sadde: prevengdo contra acidentes e
doencas infecciosas, vacinacdo. A matéria e suas manifestacées. Histéria e Geografia - O aluno e os
grupos sociais: familia, escola e vizinhanga. Producao e organizagdo da vida no espaco social: 0 campo, as
relacdes cidade x campo, o processo industrial. Os recursos naturais. Os elementos culturais da sociedade.
Organizacgdo séciopolitico e administrativa do Brasil e do Estado do Espirito Santo. Os espac¢os regionais
do estado do Espirito Santo.

Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em
ARTES- A funcéo Social da Educacgéo. A Escola como espaco de construcdo e articulagdo de saberes e de
valores. A questdo politica do trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa. As mediagBes da aprendizagem. Abordagens tedrico-metodologicas sobre o planejamento e
avaliacdo da pratica pedagogica. Contribuicdes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais;
Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador numa sociedade em
mudanca. As relacdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A
capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado
escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). O ensino das artes: sua importancia, suas linguagens,
legislacdo. Fatos relevantes na histéria das artes. A histdria do ensino das artes no Brasil e suas principais
tendéncias metodoldgicas. Artes visuais: elementos constitutivos, terminologia e técnicas de representacao
visual bidimensional e tridimensional. Artes cénicas e danca: elementos constitutivos, terminologia e formas
de expressdo. Mdsica: elementos constitutivos, terminologia e teoria musical. Instrumentos musicais. O
processo criativo no ensino das artes. A cultura popular brasileira.
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Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em
Ciéncias - A funcdo Social da Educacgéo. A Escola como espaco de construgéo e articulacdo de saberes e
de valores. A questdo politica do trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa. As mediacdes da aprendizagem. Abordagens tedrico-metodolégicas sobre o planejamento e
avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicdes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais;
Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador numa sociedade em
mudanca. As relacdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A
capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado
escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). Terra e Universo: Sistema Solar, origem da Terra,
estrutura e dinamica dos ecossistemas naturais e modificados. Interagfes intra e interespecificas. O
homem como agente transformador do ambiente e os problemas ambientais globais: poluicdo, efeito
estufa, chuva acida e desmatamento. Vida e Ambiente: origem e evolucéo dos seres vivos. Classificacao e
caracterizacdo dos reinos e principais grupos de seres vivos. Ser humano e saude: conceito e morfologia
da célula e tecidos humanos. Sistemas do ser humano e respectivas funcdes: digestéria, respiratoria,
excretdria, circulatéria, locomotora, enddcrina, nervosa e reprodutora. Alimentos: classificacdo e
importancia. Doencas transmitidas pelos alimentos. Doencas infecciosas e parasitarias: prevencdo e
vacinacdo. AIDS: principios da doenca e formas de prevengdo. Sexo e gravidez na adolescéncia.
Conceitos basicos da hereditariedade.

Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitacdo Especifica em
Educacao Fisica - A funcéo Social da Educacédo. A Escola como espaco de construcdo e articulacdo de
saberes e de valores. A questao politica do trabalho pedagégico. A metodologia enquanto ato politico da
pratica educativa. As mediacbes da aprendizagem. Abordagens teérico-metodolégicas sobre o
planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicbes dos Parametros e dos Referenciais
Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestédo de ensino. O papel e 0 compromisso do educador
numa sociedade em mudanca. As relagcdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de
aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O
trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacéo —
PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). A Educagédo Fisica no contexto escolar e sua
contribuicdo como veiculo e objeto de educagéo, cultura, conscientizacdo social, lazer, sadde e qualidade
de vida, através dos seus varios contelidos, como jogos, esportes, ginastica, dangas, ritmo e lutas. O
movimento corporal em estreita conexdao com o mundo da cultura e da sociedade. O papel pedagdgico da
Educacéo Fisica na constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do mundo.

Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em
Geografia - A funcdo Social da Educacgéo. A Escola como espaco de construcéo e articulacdo de saberes
e de valores. A questdo politica do trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa. As mediacdes da aprendizagem. Abordagens tedrico-metodolégicas sobre o planejamento e
avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicdes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais;
Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador numa sociedade em
mudanca. As relacdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A
capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado
escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). A insercdo do territério brasileiro no processo de producao
e organizacdo do espaco geografico mundial e brasileiro na atualidade. Processo de industrializagcao e
urbanizacao da edificagdo do espagco mundial. A especializagdo da indistria no mundo. A divisdo do
trabalho e sua influéncia nas paisagens urbanas. As fases do capitalismo e os diversos momentos da
divisdo internacional do trabalho. Os recursos naturais do globo terrestre e a questdo ambiental. O
processo, a apropriacao e utilizacdo, conservacdo e degradacdo dos grandes conjuntos morfoclimaticos.
Os recursos minerais e a escala geoldgica do tempo. A intervencdo do homem na natureza através do
processo da industrializacdo. Recursos naturais — a era dos combustiveis fosseis — carvao mineral. A
questao agraria manifestacdo no campo nos diferentes paises — as alteracdes nas relacfes de trabalho —
0s movimentos dos Sem-Terra no Brasil. Aspectos geoeconémicos do Estado da Bahia. A regionalizacdo
mundial. Os grandes conjuntos geoecondmicos. O subdesenvolvimento. A geopolitica na atualidade. A
reestruturacdo da ordem mundial. Perspectivas para a organizacdo do espa¢o mundial — o fenbmeno da
globalizacgéo.
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Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em
Histdria - A funcdo Social da Educacgéo. A Escola como espaco de construgdo e articulagdo de saberes e
de valores. A questdo politica do trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa. As mediacdes da aprendizagem. Abordagens tedrico-metodolégicas sobre o planejamento e
avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicdes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais;
Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador numa sociedade em
mudanca. As relacdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A
capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado
escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). A Histéria como Ciéncia: Conceitos de Historia. Fontes e
relagbes da Historia com as demais ciéncias. A diversidade cultural no Antigo Oriente e no Mundo Greco-
Romano e o legado cultural dessas civilizagdes. O Mundo Medieval: origens e desenvolvimento das
estruturas econdmicas e sociais e politicas. A Igreja e a formacdo do pensamento no mundo medieval. O
mundo islamico. O mundo muculmano nos dias atuais. Transicdo do Feudalismo para o Capitalismo: a
crise do século XIV, a expansdo maritima européia dos séculos XV e XVI. O Renascimento e a Reforma. O
Estado Moderno: colonizacdo e mercantilismo. O Brasil Colonial: as bases econémicas da colonizacéo
portuguesa nas terras do Brasil. A estrutura politica e administrativa, a sociedade colonial, a crise do Antigo
Sistema Colonial. A consolidacdo do mundo capitalista: a critica ao Antigo Regime — o lluminismo e as
revolugcbes burguesas, a Era Napolednica e sua projecdo no Novo Mundo, a Revolucdo Industrial, a
ideologia burguesa e criticas ao capitalismo, expansdo da Revolugdo Industrial e o imperialismo,
revolugOes liberais e politicas das nacionalidades. O Brasil Imperial e a Primeira Republica: aspectos
séciopoliticos, econdmicos e culturais. A Revolugédo de 1930. O Mundo ocidental no inicio do século XX até
a Primeira Guerra Mundial. O periodo entre - guerras, no mundo e no Brasil. A Segunda Guerra Mundial. O
mundo pés-guerra: bipolaridade e Guerra Fria, descolonizacéo da Africa e da Asia, o Brasil pos-Estado
Novo: panorama politico, econdmico, social e cultural do Brasil da década de 40 até a de 90 do século XX.
O mundo atual: o fim da Guerra Fria e a crise do socialismo real, questdes no Oriente Médio, globalizacao,
neoliberalismo hegemonia norte-americana. A situacdo dos excluidos. A questdo ambiental e o futuro do
planeta Terra.

Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em
Lingua Inglesa - A funcao Social da Educacdo. A Escola como espaco de construcdo e articulacdo de
saberes e de valores. A questao politica do trabalho pedagégico. A metodologia enquanto ato politico da
pratica educativa. As mediacbes da aprendizagem. Abordagens teérico-metodolégicas sobre o
planejamento e avaliacdo da pratica pedagogica. Contribuicbes dos Parametros e dos Referenciais
Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador
numa sociedade em mudanca. As relagdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de
aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O
trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacéo —
PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). Leitura e interpretacdo de textos da lingua
inglesa, jornalisticos e literarios. Sinbnimos e antdnimos. Aspectos morfossintaticos. Substantivos: caso,
namero, género, concordancia, caso genitivo: Pronomes: classificacdo, uso, concordancia. Adjetivos:
classificagdo, concordancia, posicdo, flexdo. Advérbios: classificagdo, uso, posicdo na sentenga.
Conjuncdes: Classificagdo, uso. Verbos: modo, aspecto, tempos, vozes. Preposi¢bes: uso, classificacao,
combina¢Bes nominais e verbais. Discurso direto e indireto. Sintaxe da sentencga simples e complexa.

Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em

Lingua Portugués - A funcao Social da Educacéo. A Escola como espaco de construcdo e articulacao de
saberes e de valores. A questao politica do trabalho pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da
pratica educativa. As mediacdes da aprendizagem. Abordagens teérico-metodolégicas sobre o
planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicbes dos Parametros e dos Referenciais
Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestédo de ensino. O papel e 0 compromisso do educador
numa sociedade em mudanca. As relagcdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de
aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O
trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacao —
PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). Textos verbais e ndo-verbais; compreenséo e
interpretacao; Conhecimentos lingliisticos: o nome, seus modificadores e flexdes; o verbo e flexdes;
elementos circunstanciais. Palavras relacionais: preposicdo e conjuncéo. Estrutura e formacao de palavras.
Oracdo e seus elementos constitutivos. Coordenacgdo e seu paralelismo de construgdo. Subordinagéo e
suas relacdes de dependéncia e interdependéncia. Equivaléncia e transformacdo de estruturas frasais.
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Sintaxe de concordancia, regéncia e colocacdo. Crase. Semantica. Sinbnimos e antdnimos, homdnimos e
parbnimos. Acentuacao grafica. Pontuacdo. Figuras de Linguagem. Fun¢des da Linguagem. Coeréncia e
Coesdo. Escolas Literarias: portuguesas e brasileiras.

Conhecimentos Especificos, Séries Finais do Ensino Fundamental — Habilitagdo Especifica em
Matematica - A funcdo Social da Educacgédo. A Escola como espaco de construgédo e articulagédo de saberes
e de valores. A questdo politica do trabalho pedagégico. A metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa. As media¢gBes da aprendizagem. Abordagens tedrico-metodologicas sobre o planejamento e
avaliacdo da pratica pedagogica. Contribuicdes dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais;
Autonomia da escola e gestdo de ensino. O papel e o compromisso do educador huma sociedade em
mudanca. As relacdes sociais na Escola. A relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A
capacidade de compreender o outro — base da ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado
escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacdo — PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino). Conjuntos numéricos: conjunto dos niimeros reais e seus
subconjuntos; conjunto dos nimeros complexos Algebra: expressbes algébricas; polinémios; sistemas
lineares; matrizes e determinantes; funcdes reais e suas aplicacdes. Analise combinatéria: Binbmio de
Newton. Tratamento de informacdo: experimentos aleatérios; espaco amostral, eventos; nocdes de
probabilidade em espacos amostrais finitos; nocdes de estatistica descritiva; distribuicdo de freqiiéncias;
graficos estatisticos usuais; medidas de posicéo e de dispersao.

Conhecimentos Especificos, Funcédo de Inspetor Escol ar - A educacado publica como instrumento de
inclusédo social. O Projeto Politico Pedagogico da escola - conceito, caracterizacao, elaboragdo e execucgao.
O Regimento e o Calendario Escolar. A fun¢éo Social da Educacdo. A Escola como espacgo de construcéo e
articulacdo de saberes e de valores. A questao politica do trabalho pedagogico. O trabalho escolar e o
processo educacional. O desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdao. A
organizacdo curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A
interdisciplinaridade e a contextualizacéo dos curriculos. Os processos de avaliacdo da aprendizagem. A
organizacdo dos tempos e dos espacos escolares. A articulacdo escola/familia no processo educativo. As
politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais. A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da
Educacao — PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino).

Conhecimentos Especificos, Funcdo de Psicopedagogo - O Projeto Politico Pedagdgico da escola -
conceito, caracterizacdo, elaboracdo e execucdo. O trabalho escolar e o processo educacional. O
desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. Desenvolvimento de técnicas
pedagogicas para elaboragéo, andlise e avaliagdo do desempenho e eficacia de programas de educagédo
na educacao infantil. Aspectos fundamentais da Educagdo pré-escolar: filoséficos, historico-legais,
biopsicossociais e suas implicacdes na pratica da pré-escola. A Educacao inclusiva no Brasil. No¢des de
Teoria da Administracdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Comunicacdo Institucional.
Lideranca e Motivacao. O desenvolvimento humano — a infancia, a adolescéncia, a idade adulta e a velhice:
as teorias de desenvolvimento, suas diversas abordagens. Politicas de cidadania, direitos humanos e
prevencdo da violéncia. RelacBes interpessoais e intrapessoais. Diagnéstico e intervencao
psicopedagégica individual ou em grupo. Os processos de marginalizacdo e exclusao social. Cidadania e
estigma. Desenvolvimento neuropsicomotor normal e alterado. As politicas publicas e a reforma das
estratégias educacionais. A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educagédo — PNE, Lei 10.172/2001
(Niveis e Modalidades de Ensino).

Conhecimentos Especificos, Professor em Funcdo Peda  gogica - A funcdo Social da Educacdo. A
Escola como espaco de construgdo e articulagdo de saberes e de valores. A questdo politica do trabalho
pedagdgico. A metodologia enquanto ato politico da pratica educativa. As mediacdes da aprendizagem.
Abordagens tedérico-metodolégicas sobre o planejamento e avaliacdo da pratica pedagdgica. Contribuicdes
dos Parametros e dos Referenciais Curriculares Nacionais; Autonomia da escola e gestdo de ensino. O
papel e o compromisso do educador numa sociedade em mudanca. As relagdes sociais na Escola. A
relacdo professor/aluno no processo de aprendizagem. A capacidade de compreender o outro — base da
ética, da autonomia e da solidariedade. O trabalho integrado escola — familia — comunidade. .A LDB (Lei
9.394/96) e o Plano Nacional da Educacgéo — PNE, Lei 10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino).
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Cargo-Funcao: Analista Ambiental

Lingua Portuguesa — Ortografia Oficial. Uso e colocacdo de pronomes. Flexao verbal. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Uso da Crase. Pontuacdo. Estrutura e formacéo de palavras.
Frase. Oracdo. Periodo e seus elementos constitutivos. Coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e
transformacdo de estruturas frasais. Sintaxe de concordancia e regéncia. Semantica. Sinbénimos e
antdnimos. Compreenséo e interpretacao de textos.

Conhecimentos Gerais e Atualidades - O Municipio de Vargem Alta e o Estado do Espirito Santo:
politica, economia, sociedade, educacéo, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histéricas, a nivel
estadual e municipal. Atualidades regionais e nacionais veiculadas pela midia. Relacionamento
interpessoal. Comunicagdo. Deveres civicos morais. Hierarquia no servico publico municipal. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo, colegas de
trabalho e zelo pelo patriménio publico. Etica no exercicio profissional.

Conhecimentos Especificos do Cargo-Fungdo Analista Ambiental — Acdes de protecdo, orientacéo,
educacdo e fiscalizagdo do patrimdnio ecolégico e ambiental do Municipio. Areas de preservacdo
ambiental. Prevencdo e repressdo de acdes ambientais predatérias. Legislacdo ambiental federal e
municipal aplicada: Constituicdo Federal, Art 225; Lei 6938/81 — (Politica Nacional de Meio Ambiente) e
suas alteracdes; Lei 9605/98 (Lei de Crimes Ambientais) e suas alteracfes; Lei 9985/00 (Sistema Nacional
de Unidades de Conservacao) e suas alteracdes; Lei 4771/65 (Codigo Florestal e suas alteragdes;
Resolucdo CONAMA 001/86 (EIA/RIMA) e suas alteracdes; Resolucdo CONAMA 237/97 (Licenciamento
Ambiental) e suas alteracdes; Resolugdo CONAMA 303/02 (Parametros, definicdes e limites de Areas de
Preservacdo Permanente) e suas alterac6es; Resolugdo CONAMA 369/06 (Intervencdo em APP- Casos
excepcionais, de utilidade publica, interesse social ou baixo impacto ambiental) e suas alteragfes. Lei
Organica do Municipio de Vargem, de 05/04/1990 com alteracdes adotadas através das Emendas n®.
01/1994 a 14/2009. Nocdes de Ecologia e Ecossistemas Brasileiros. No¢des de Meteorologia e
Climatologia. No¢bes de Microbiologia Ambiental. No¢Bes de Caracterizacdo e recuperacdo de areas
degradadas.




