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101 - Agente Fiscal Fisioterapeuta

CANDIDATO:

N°DE INSCRICAO:

INSTRUCOES

» Este caderno contém 30 questdes objetivas e uma discursiva.

» Confira o nome do cargo, a quantidade de paginas e de questdes.

» Para cada questdo objetiva existe apenas UMA resposta correta.

» Essa resposta deve ser marcada na FOLHA DE RESPOSTAS.

* No preenchimento da folha de respostas, use caneta com tinta azul ou preta.
* Marque apenas uma letra para cada questéo.

ATENCAO!

N&o sera permitida qualquer consulta, nem o uso de aparelhos eletrénicos.

A prova tera a duragcdo maxima de 04 horas e a permanéncia minima em sala se-
ra de 01 hora.

Os Cadernos de Questdes soO poderao ser levados , apos 3 horas do inicio da prova.
Ao terminar a prova, vocé devera entregar ao fiscal, o caderno de provas, a
FOLHA DE RESPOSTAS, a discursiva e assinar a LISTA DE PRESENCA.

IMPORTANTE

EM NENHUMA HIPOTESE SERA PERMITIDA A SUBSTITUICAO D A FOLHA DE
RESPOSTAS
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Vocé é um fisioterapeuta que faz parte do
GRUPO dos 5%?

(1°8) Durante os meus 10 anos em sala de aula en-
sinando futuros fisioterapeutas percebo que Max
Geringher esta coberto de razdo. Segue abaixo um
texto muito importante aos fisioterapeutas. Este texto
€ muito interessante e por isso resolvi compartilhar
ele com vocé. Ele fala sobre a licdo dos 5%.

(2°8) Vamos ao ensinamento: Um velho professor
entrou na sala e imediatamente percebeu que iria ter
trabalho para conseguir siléncio. Com grande dose
de paciéncia tentou comecar a aula pedindo um
pouco mais de siléncio, mas ninguém daquela turma
se preocupou em atendé-lo.

(3°8) Com certo constrangimento, o professor tornou
a pedir siléncio educadamente. Nao adiantou muito,
pois os alunos ignoraram a solicitagdo e continua-
ram firmes com a animada conversa dentro da sala
de aula. Foi ai que o velho professor perdeu a paci-
éncia e decidiu tomar uma atitude mais drastica.

(4°8) - Agora prestem atengéo, porque eu vou falar
iSso uma Unica vez - disse, levantando a voz e um
siléncio carregado de culpa se instalou em toda a
sala e o professor continuou.

(5°8) - Desde que comecei a lecionar, isso ja faz
muito anos, descobri que nés professores, traba-
lhamos apenas 5% dos alunos de uma turma. Em
todos esses anos observei que de cada cem alunos,
apenas cinco sdo realmente aqueles que fazem al-
guma diferenca no futuro; apenas cinco se tornam
profissionais brilhantes e contribuem de forma signi-
ficativa para melhorar a qualidade de vida das pes-
soas. Os outros 95% servem apenas para fazer vo-
lume; sdo mediocres e passam pela vida sem deixar
nada de util.

(6°8) - O interessante € que esta porcentagem vale
para todo o mundo. Se vocés prestarem atencao,
notardo que de cem professores, apenas cinco sao
aqueles que fazem a diferenca; de cem garcons,
apenas cinco sao excelentes; de cem motoristas de
taxi, apenas cinco sao verdadeiros profissionais; e
podemos generalizar ainda mais: de cem pessoas,
apenas cinco séo verdadeiramente especiais.

(7°8) - E uma pena muito grande n&o termos como
separar estes 5% do resto, pois se isso fosse possi-
vel, eu deixaria apenas os alunos especiais nesta
sala e colocaria os demais para fora, entéo teria o
siléncio necessario para dar uma boa aula e dormiria
tranquilo, sabendo ter investido nos melhores.

(8°8) - Mas, infelizmente, ndo ha como saber quais
de vocés sao estes alunos. SO o tempo, sera capaz
de mostrar isso. Portanto, terei de me conformar e
tentar dar uma aula para os alunos especiais, ape-
sar da confusdo que estara sendo feita pelo resto.
Claro que cada um de vocés, sempre pode escolher
a qual grupo pertencera.

(9°8) - Obrigado pela atengdo e vamos a aula de hoje.

(10°8) Nao é preciso dizer que o siléncio que ficou na sala
e o nivel de atencdo que o professor conseguiu, apos
aquele discurso, foi devastador. Alids, essa observacéo
tocou fundo em todos aqueles alunos, pois a partir dali,
aquela turma teve um comportamento exemplar, em
todas as aulas.

(11°8) Hoje, certamente, hd muitos que ndo lembram
muita coisa destas aulas, mas a observacédo do profes-
sor, essa nunca mais esquecerdo. Aquele professor foi
um dos 5% que fizeram a diferenca na vida de muitos. De

fato,

podemos perceber que ele tinha razdo e desde en-

tdo, a maioria de seus alunos, fizeram de tudo para ficar
sempre no grupo dos 5%, mas, como ele disse, ndo ha-
veria como saber quem estava indo bem ou ndo; s6 o
tempo mostraria a qual grupo cada um pertenceria no
futuro préximo.

(12°8) A pergunta persiste: Vocé é um fisioterapeuta que
faz parte do grupo dos 5%7?
Max Gehringer é administrador de empresas e escritor, autor de diversos

livros sobre carreiras e gestéo empresarial.

Questdes 1 a 10 — Lingua Portuguesa

1 - Marque o que ndo se comprova na estrutura textual.

a)
b)

c)
d)
e)

Indicacdo tematica para classe profissional seleta.
Em: “Ele fala sobre a licdo dos 5% - as preposi¢coes
enunciam, respectivamente, superposicéo tematica
€ uso obrigatdrio imposto pela regéncia verbal.

Dado temporal alusivo a profisséo do enunciador.
Acbes verbais enunciando o tempo presente.

O titulo tem reiteracéo no Ultimo paragrafo do texto.

2 - Sobre a interpretacdo das ideias do texto, marque a
afirmacao incorreta.

a) No paragrafo de introducéo predominam estrutu-

ras frasais em discurso direto.

b) Em: “Um velho professor entrou na sala” — o termo

destacado sugere “experiéncia profissional”

¢) Em: “imediatamente percebeu gue iria ter trabalho

para conseguir siléncio.” — temos oracao subordi-
nada substantiva objetiva direta estruturada com
tempo composto que enuncia ideia hipotética.

d) A expressao: “Foi ai” tem 0 mesmo sentido se-

mantico contextual de “Foi entdo”

e) A expressdo: “Desde que” tem o mesmo sentido

semantico contextual de “Ja que”.

3 -Sobre a estrutura do (2°8), analise as proposicfes se-
guintes:

No segmento: “Vamos ao ensinamento”, a combina-
¢do prepositiva € imposta pela regéncia verbal.

No trecho destacado do periodo: “Um velho professor
entrou na sala e imediatamente percebeu que iria ter
trabalho para consequir siléncio.”, temos duas ora-
¢Bes subordinadas: uma substantiva e uma adverbi-
al.

Em: “pedindo um pouco mais de siléncio”, temos
oragao subordinada reduzida de gerindio.
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IV. As palavras: “iria” e “preocupou” exemplificam
estruturas com hiato.

V. A palavra: “paciéncia’; “siléncio” e “atendé-lo”
pertencem a mesma regra de acentuagdo grafi-

ca.
Marque SOMENTE as corretas.
a) I-lleV.
b) I-llleV.
c) I-=ll=llelv.
d H-ll-IvVeV.
e) li-llleV.

4 - Marque a afirmacao incorreta.

a) Em: “profissionais”, temos exemplo de: encon-
tro consonantal; difono; hiato e ditongo de-
crescente oral.

b) O trecho: “Obrigado pela atengdo e vamos a
aula de hoje."- enuncia discurso direto proferi-
do por um ser do sexo masculino.

¢) A palavra: “mediocres” é proparoxitona, estru-
turada com hiato e encontro consonantal.

d) No segmento: “o velho professor perdeu a
paciéncia e decidiu tomar uma atitude mais
drastica.” — temos exemplo de coordenacéo
sindética aditiva.

e) Em: “h& muitos que néo lembram...” — temos
uma oracao construida com verbo impessoal
e sujeito inexistente.

5 - Transpondo o trecho: “0 velho professor perdeu a
paciéncia” para a voz passiva analitica, obtém-se a
forma correta:

a) A paciéncia era perdida pelo velho professor.

b) A paciéncia fora perdida pelo velho professor.

¢) A paciéncia é perdida pelo velho professor.

d) A paciéncia foi perdida pelo velho professor.

e) A paciéncia seria perdida pelo velho profes-
Sor.

6 - Sobre a estrutura do (5°8), analise as afirmacdes
propostas.

I. Os verbos: “comecei” e “descobri” séo de con-
jugacdes diferentes, mas enunciam ideias do
pretérito perfeito do modo indicativo.

Il. No trecho: “qualidade de vida das pessoas”,
as duas ocorréncias prepositivas séo impos-
tas pela regéncia nominal.

lll. Em: “para fazer volume”, a preposicdo enuncia

direcéo.

IV. “Mediocres” é polissilaba proparoxitona.

V. As palavras: “melhorar” e “significativa” exempli-
ficam estruturas com digrafo.

Marque SOMENTE as corretas.

a) I-llleV.
by I-llelll.
c) ll-llelV.
d lI-IVeV.

e) I-llelv.

7 - Transpondo o trecho: “Agora prestem atencao” para
a 22 pessoa do plural do mesmo modo imperativo,
mantendo a forma afirmativa, obtém-se corretamente:

a) “Agora prestais atencdo”
b) “Agora prestes atencao”
c) “Agora prestai atencéo”
d) “Agora presteis atencdo”
e) “Agora presta atencéo”

8 - Marque a sequéncia que registra, respectivamente:
ditongo decrescente nasal; ditongo crescente oral;
digrafo; encontro consonantal.

a) Servem; qualidade; que; grupo.

b) Conseguiu; brilhantes; sem; sempre.
¢) Esquecerdo; muitos; perceber; disse.
d) Outros; aulas; essa; quem.

e) Siléncio; claro; aquela; exemplar.

9 - Sobre a estrutura do (10°8), marque a afirmagdo
incorreta.

a) No primeiro periodo, a palavra “gue” classifica-se,
respectivamente, em: conjuncdo subordinativa in-
tegrante; pronome relativo e pronome relativo.

b) A expressédo: “tocou fundo em todos aqueles alu-
nos” sugere que os alunos ficaram sensibilizados.

c) A palavra “devastador’ tem o mesmo efeito se-
mantico de “conservador”.

d) Em: “Nao é preciso dizer’ — o adjetivo tem o
mesmo sentido semantico de “necessario”.

e) A palavra “devastador” exerce funcéo sintatica de
predicativo.

10 - Sobre a estrutura do (11°8), marque a afirmacéo
incorreta.

a) A palavra: “certamente” enuncia ideia adverbial
com ideia de afirmacéo, confirmacgéo ou veracida-
de.

b) As duas primeiras virgulas isolam expressfes
adverbiais antepostas a estrutura oracional cons-
truida com sujeito inexistente.

c) A contracdo prepositiva “destas” determina “au-
las” enunciando distanciamento do emissor e
respectivo receptor.

d) Na expressédo: “Aquele professor foi”, temos
exemplo de concordancia nominal e verbal,
com ideia de distanciamento do emissor em re-
lac&o ao que ele faz aluséo.

e) Em: “como ele disse”, destacamos elemento
coesivo com ideia conformativa.

Questbes 11 a 25 - Conhecimentos Especificos
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11 - A habilidade de monitorar os sinais vitais
de modo preciso é um importante componen-
te das habilidades gerais de avaliacéo da Fi-
sioterapia. (...) Os sinais vitais, conhecidos
como sinais cardeais, geralmente sdo: tempe-
ratura, pulso, respiracdo e pressao arterial.
Esses sinais sao importantes indicadores do
estado fisiolégico do corpo, refletindo o funci-
onamento dos 6rgdos internos. Variacdes nos
sinais clinicos sdo um nitido indicador da
ocorréncia de alguma alteracéo no estado fi-

siolégico do paciente.
(O'SULLIVAN, Susan & SCHMITZ, Thomas J. Fisioterapia
- Avaliagdo e Tratamento. Editora Manole Ltda. S&o Paulo)

Entre os propésitos da obtencédo de informa-
¢oes relacionadas aos sinais vitais, marque o
incorreto.

a) O estabelecimento de uma base de da-
dos dos valores para cada paciente.

b) O auxilio na determinacéo de metas, e
no planejamento do tratamento.

c) Descrever métodos para o registro de
dados obtidos através da monitoracéo
dos sinais clinicos.

d) O auxilio na avaliacdo da resposta do
paciente ao tratamento.

e) A contribuicdo a avaliacdo da eficacia
das atividades terapéuticas.

12 - Quando lesdes acometem os membros
inferiores, o objetivo de qualquer tratamento a
eles aplicado visa a obter ou a readquirir apoio
estavel a uma mobilidade ampla através da
continuidade anatémica do sistema osteoarti-
cular, de movimentos articulares adequados e
de forcas musculares suficientes que possibili-
tem ao individuo as atividades de vida diaria
(AVDs), as recreativas e as esportivas.

(..)

O tratamento fisioterapico nas fraturas trata-
das na tracéo seguida de gessado consiste na
“mobilizacdo” maxima possivel do segmento
usado através de trabalho de contragao iso-
meétrica do quadriceps e exercicios isotdnicos
para tornozelo e pé. A cinesioterapia assistida
do quadril e manipulacéo da patela fazem par-
te do tratamento desde os primeiros dias.

(..)

As fraturas unicondilares requerem atencéo
especial pela dificuldade de ganho de flexao,
mas, especialmente, prudéncia no tocante a
carga, pois a fragilidade da montagem e da
consolidacdo assim o exige. A carga total ndo
deve ser autorizada antes da 15 semana de
pés-operatorio.

(José Edilberto R. Leite; Suely G.Rondinelli; Mauricio Mal-

ta. In: HEBERT,Sizinio e Xavier, Renato.Ortopedia e trau-
matologia. Principios e Pratica.)

Com base nas informac¢fes enunciadas, marque os dados
gue fazem parte da cronologia sugerida para o periodo da
122 até a 162 semana.

a) Evitar a postura do joelho em flex&o.

b) Massoterapia distante do foco como ordenha do
edema.

¢) Marcha com protecdo de duas muletas até a me-
tade do periodo.

d) Cinesioterapia (CPM ou assistida).

e) Exercicios isométricos para quadriceps.

13 - Sobre “Avaliacdo da Fisioterapia’, marque a afirmacgédo
incorreta.

a) O tratamento qualificado do individuo com AR envolve
uma equipe multidisciplinar.

b) O Fisioterapeuta precisa revisar cuidadosamente o
prontuario de seu paciente, e conferenciar com todos
0s outros profissionais envolvidos nos cuidados do en-
fermo, para que figuem assegurados seus planos e
metas terapéuticas.

¢) O Fisioterapeuta deve comecar a avaliagéo ja com as
metas terapéuticas para adiantar os procedimentos em
funcdo do restabelecimento do paciente.

d) Durante a entrevista, o Fisioterapeuta deve extrair do
paciente sua visao pessoal da doenga, e 0 que € visto
pelo paciente como principal problema no momento.

e) Nos estagios agudo e subagudo, o paciente esta, na
maioria das vezes, preocupado com a dor, que deve
ser avaliada em termos de sua localizac&o, duracédo e
intensidade, juntamente com outros sinais de inflama-
¢do: calor, rubor e edema. Nos estagios cronicos, 0s
individuos estdo usualmente mais envolvidos com a
perda da funcdo, deformidade e prevencéo de deterio-
racdes futuras.

14 - Cada uma das diferentes classificacbes das queimadu-
ras se apresentara com um quadro clinico diferente, e cada
uma mudara dramaticamente durante o curso do treinamen-
to. Além da quantidade de leséo tissular decorrente direta-
mente da queimadura, o estado metabdlico do paciente,
suas condices fisioldgicas, grau de infeccdo, enfoque psi-
colégico, todos irdo interagir, exercendo impacto sobre o
estado clinico do paciente

Analise as proposicdes com V(Verdadeiro) ou F(Falso). Em
seguida, marque a sequéncia correta.

( ) Areabilitacdo do paciente queimado comeca no momen-
to em que o paciente chega ao hospital, sendo um processo
sempre mutavel, e que é modificado diariamente.

() Se o Fisioterapeuta esta ativamente envolvido no trata-
mento precoce e pode estabelecer um programa de movi-
mentos em conjuncdo com o processo de cicatrizacdo, a
reabilitacdo pos-cicatrizacdo podera ser muito menos trau-
matica e mais bem sucedida.

() Apos a revisdo da avaliagéo inicial para a profundidade
das queimaduras e quantidade total de area da superficie
corporal envolvida, o Fisioterapeuta dara inicio a avaliagao
da capacidade de o paciente movimentar-se, e medird a
amplitude de movimentos disponivel do paciente.
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() A amplitude pode estar limitada devido ao ede-
ma e a tumefagdo, mas pode ser obtida uma medi-
da basal inicial.

() Manter a amplitude dos movimentos; impedir
complicacbes ou reduzir as contraturas cicatriciais;
impedir complicagcdes pulmonares e promover a in-
dependéncia na deambulacdo sdo algumas metas
baseadas nas avaliacdes, na intensidade e grau da
gueimadura e no estado de geral de saude do paci-
ente.

a) V,V,FV;V
b) V;V;V,FV
¢) V,FV;V;F
d V;V;V;V;V
e) FV,V,FV

15 - A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, Sec&o Il — DA SAUDE — institui no Art. 199.

Art. 199. A assisténcia a satde € livre a iniciativa priva-
da.

§ 1° - As instituicdes privadas poderdo participar de
forma complementar do sistema Unico de saulde,
segundo diretrizes deste, mediante contrato de direi-
to publico ou convénio, tendo preferéncia as entida-
des filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 2° - E vedada a destinagdo de recursos publicos
para auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos.

§ 3° - E vedada a participacdo direta ou indireta de
empresas ou capitais estrangeiros na assisténcia a
salde no Pais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 4° - A lei dispor& sobre as condi¢Ges e os requisi-
tos que faciltem a remocéo de érgaos, tecidos e
substancias humanas para fins de transplante, pes-
quisa e tratamento, bem como a coleta, processa-
mento e transfusdo de sangue e seus derivados,
sendo vedado todo tipo de comercializacéo.

§ 5° Lei federal dispora sobre o regime juridico e a
regulamentacado das atividades de agente comunita-
rio de saude e agente de combate as endemias. (In-
cluido pela Emenda Constitucional n® 51, de 2006).

Marque SOMENTE os paragrafos que estabelecem
correto sentido com o contexto do Art.199 “A assistén-
cia a saude é livre a iniciativa privada.”

a) 8§1° 8§29 8§5°.

b) §1° §2° §3° §4°

C) 81°82°84%85°

d) §2° 83 §5°

e) §298§49° §5°

16 - Nos Ultimos anos, a constituicdo de equipes que
se envolvam e se comprometam com os resultados e
crescimento da empresa tem revelado um dos grandes
desafios impostos as organizacdes. (...) A abordagem
de equipes torna as organizacdes mais flexiveis e
ageis ao ambiente global e competitivo.

(CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria Geral da Administra-
Gao. Editora Campus, Rio de Janeiro.)

A estruturacdo das atividades por meio de equipes traz
algumas vantagens, excetuando-se:

a) Aproveita as vantagens da estrutura funcional —
como economias de escala e treinamento es-
pecializado — com vantagens do relacionamento
grupal mais intenso.

b) Reducao de barreiras entre departamentos au-
mentando 0 compromisso pela maior proximi-
dade entre as pessoas.

¢) Participacéo das pessoas devido ao total envol-
vimento em projetos amplos ao invés de tarefas
estreitas e mon6tonas do departamento. As ta-
refas séo enriquecidas e ampliadas.

d) Aumento de tempo e recursos despendidos em
reunides o que aumenta a necessidade de co-
ordenacéo.

e) Menores custos administrativos, pois a equipe
derruba a hierarquia, ndo requerendo gerentes
para sua supervisao.

17 - Relatério € um relato de uma atividade que pode
ser experiéncia cientifica, estagio, visita, apreciacao
sobre determinado fato ou assunto.

O relatdrio, nas diversas &reas, deve levar em conta
a sua finalidade (relatar o qué?; para quem?; por
qué?)

Para elaborar um relatério técnico, torna-se muito
importante seguir algumas recomendacdes impres-
cindiveis, entre eles esta a tomada de dados, deven-
do-se, durante a pratica, anotar todas as informacGes
gue sé&o relevantes para o contexto do relatorio.

De maneira geral, um Relatério compreende as se-
guintes partes: folha de rosto ou pagina de informa-
¢des especiais; sumario; introducédo; desenvolvimen-
to; concluséao; bibliografia.

(ANDRADE, Maria Margarida de. & HENRIQUES, Antonio. Lingua
Portuguesa. Editora Atlas. 72ed. Sao Paulo.)

Analise as proposi¢des seguintes:

I. Objeto do Relatério, suas circunstancias, sua
ideia central.

IIl. Indica as principais subdivisdes e a paginacdo.
Pode ser dispensado em caso de relatérios mais
breves.

Marque os dados corretos e respectivos das partes
enunciadasem | e ll.

a) Folha de rosto ou pagina de informagGes espe-
Ciais; sumario.

b) Sumario; desenvolvimento.

¢) Introdugdo; sumario.

d) Folha de rosto ou pagina de informacgdes espe-
ciais; introducéo.

e) Introducdo; desenvolvimento.

18 - Administracdo Publica, em sentido formal, é o
conjunto de Orgdos instituidos para consecucgao dos
objetivos do Governo; em sentido material, € o con-
junto das fungdes necessérias aos servigos publicos
em geral.

(MEIRELLES, Hely Lopes. Malheiros Editores. Séo Paulo.)
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Sobre “Administracdo Publica”, marque a
afirmacao incorreta.

a)

b)

<)

d)

e)

Os atos praticados pela Administracéo
sdo chamados publicos.

Numa visdo global, Administracdo Publi-
ca é todo o aparelhamento do Estado
preordenado a realizagéo de servigos, vi-
sando a satisfacéo das necessidades co-
letivas.

Comparativamente, podemos afirmar que
Governo é atividade politica e discriciona-
ria; administracdo € atividade neutra,
normalmente vinculada & lei ou & norma
técnica.

Governo é conduta independente; en-
quanto administracdo € conduta hierar-
quizada.

A Administracéo € o instrumental de que
dispde o Estado para pér em pratica as
opcdes politicas do Governo.

19 - Analise as proposic¢des seguintes:

Os poderes administrativos nascem com
a Administracéo e se apresentam diversi-
ficados segundo as exigéncias do servico
publico, o interesse da coletividade e os
objetivos a que se dirigem.

Elementos vinculados serdo sempre a
competéncia, a finalidade e a forma, além
de outros que a norma legal indicar para
a execucao do ato.

Os atos administrativos internos depen-
dem tdo somente de publicacdo no 6rgéo
oficial para sua vigéncia.

Os atos administrativos internos podem
ser gerais ou especiais, normativos, ordi-
natérios, punitivos e de outras espécies,
conforme as exigéncias do servigo publi-
Co.

Margue somente as proposicoes corretas.

20 -

a) I-lllelv.
by I-llelVv.
c) lelll.
d) lell
e) I-llelll.

Poder disciplinar é a faculdade de punir in-

ternamente as infragcdes funcionais dos servi-
dores e demais pessoas sujeitas a disciplina

dos 6rgéos e servicos da Administracao.
(MEIRELLES, Hely Lopes. Malheiros Editores. Séo Paulo.)

Analise as proposicfes seguintes:

A motivacdo da punicdo disciplinar é
sempre imprescindivel para a validade da
pena. A motivacéo destina-se a evidenciar
a conformacgdo da pena com a falta e a
permitir que se confiram a todo tempo a
realidade e a legitimidade dos atos ou fa-
tos ensejadores da punicdo administrativa.

Il.N&o se pode admitir como legal a puni¢cdo desa-
companhada de justificativa da autoridade que a
impde.

ll.O discricionarismo disciplinar circunscreve-se a
escolha da penalidade dentre as varias possiveis,
a graduacao da pena, a oportunidade e conveni-
éncia de sua imposicao.

IV.As penas disciplinares do nosso Direito Adminis-
trativo Federal sdo de seis espécies, enumeran-
do-se na ordem crescente de gravidade: adver-
téncia; suspensdo; demisséo; cassacdo de apo-
sentadoria ou disponibilidade; destituicdo de cargo
em comisséo; destituicdo de funcdo comissiona-
da.

Estdo corretas:
a) lellapenas.

b) 1—1lelll apenas.
c) II-1ll apenas.
d) -1l eIV apenas.
e) I-ll-=lllelV.

As questbes 21 e 22 referem-se & RESOLUCAO N° 1,
DE 4 DE ABRIL DE 2011 - Institui e regulamenta o
Referencial de Fiscalizacédo das atividades e do exerci-
cio profissional da Fisioterapia e Terapia Ocupacional
no &mbito da jurisdicdo do Conselho Regional de Fisio-
terapia e Terapia Ocupacional da 72 Regido, e da ou-
tras providéncias.

21 - CAPITULO Il — DA INFRAGAO - Art. 2°. Entende-
se por infracdo o ndo atendimento de obrigacdo ou
dever instituido em lei ou em outras normas pertinen-
tes ao exercicio profissional da Fisioterapia e/ou da
Terapia Ocupacional.

Analise os paragrafos a seguir citados:

Paragrafo Primeiro : A infracdo disciplinar compre-
ende tanto o ilicito ético como o administrativo e o
ético-administrativo.

Paragrafo Segundo : A apuracdo dos ilicitos referi-
dos no paragrafo anterior pode ser objeto de proces-
so distinto para cada um deles e a punicdo aplicada
pelo CREFITO-7 independe da punicao do infrator
com base em legislacdo de outra natureza.

Paragrafo Terceiro : A autuacgdo do infrator em razéo
das condicbes tipificadas nesta Resolucdo o isenta
das infracbes de natureza ética, apuradas em pro-
cesso especifico, as quais continuam a ser regidas
pelo Cadigo de Etica Profissional e pelo Cédigo de
Processo Disciplinar, aplicaveis a Fisioterapia e a Te-
rapia Ocupacional.

Estao transcritos corretamente os paragrafos

a) Primeiro e Terceiro apenas.
b) Primeiro e Segundo apenas.
c) Primeiro, Segundo e Terceiro.
d) Terceiro apenas.

e) Nenhum dos paragrafos
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22 — Analise com V(Verdadeira) ou F(falso) as
assertivas que estabelecem a gravidade das infra-
¢Oes, na forma estabelecida no Art. 4°.

Art. 4°. As infracdes sdo classificadas em trés ni-
veis de gradacéo, estabelecidos conforme a gravi-
dade da conduta e o dano dela decorrente, sendo:

( ) De NIVEL I, as leves;

( ) De NIVEL Il as leves;

( ) De NIVEL I, as graves;

( ) De NIVEL Il, as médias;
( ) De NIVEL lll, as graves;
( ) De NIVEL lll, as médias.

Marque a sequéncia correta
a) V,F,V,F, V, V.

b) V,F,F,V,V,F
c) FFV,V,F F
d V,F,F,V,V,F
e) F,F,F,V,V,V

23 - Analise o Art. 1° do Anexo da RESOLUCAO
N°. 192, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1998. Aprova a
Instituicdo na Estrutura dos Conselhos Regionais
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional -
CREFITOS, da Comissédo de Etica e Deontologia
da Fisioterapia - CEDF, e da outras providéncias.

A N E X O - Comisséo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia - CEDF - Conselhos Regionais de Fisi-
oterapia e Terapia Ocupacional - CREFITOS.

Marque a alternativa que registra corretamente a
redacdo do paragrafo primeiro.

a) Art. 1° - A Comisséo de Etica e Deontologia
da Fisioterapia - CEDF, é 6rgdo assessor e
de carater consultivo da Presidéncia, da Di-
retoria e do Plenario, nas questBes éticas e
deontoldgicas, quer em relacdo ao profissio-
nal Fisioterapeuta ou a empresa registrada
no CREFITO para prestacao de servicos no
campo assistencial da Fisioterapia.

b) Art. 1° - A Comisséo de Etica e Deontologia
da Fisioterapia - CEDF, é 6rgdo assessor e
de carater consultivo da Presidéncia, da Di-
retoria e do Plenario, nas questfes éticas e
deontoldgicas, quer em relagdo ao profissio-
nal Fisioterapeuta ou a empresa nao regis-
trada no CREFITO para prestacdo de servi-
¢0s no campo assistencial da Fisioterapia.

c) Art. 1° - A Comisséo de Etica e Deontologia
da Fisioterapia - CEDF, é 6rgéo regulador e
de carater consultivo da Presidéncia, da Di-
retoria e do Plenario, nas questfes éticas e
deontoldgicas, quer em relagdo ao profissio-
nal Fisioterapeuta ou a empresa registrada
no CREFITO para prestacdo de servicos no
campo assistencial da Fisioterapia.

d) Art. 1° - A Comisséo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia - CEDF, é 6rgdo de carater con-
sultivo da Presidéncia, da Diretoria e do Ple-
nario, nas questdes éticas e deontologicas,
qguer em relacdo ao profissional Fisioterapeuta
ou a empresa nao registrada no CREFITO pa-
ra prestacdo de servicos no campo assisten-
cial da Fisioterapia.

e) Art. 1° - A Comisséo de Etica e Deontologia da
Fisioterapia - CEDF, é 6rgao assessor e de
carater consultivo da Presidéncia, da Diretoria
e do Plenario, nas questdes éticas da pratica,
guer em relacdo ao profissional Fisioterapeuta
ou a empresa registrada no CREFITO para
prestacdo de servicos no campo assistencial
da Fisioterapia.

As questdes 24 e 25 referem-se & RESOLUCAO
N°. 220, DE 23 DE MAIO DE 2001. (D.O.U. N° 108,
DE 05.06.01, SECAO |, PAG.46) - Dispde sobre o
reconhecimento da Quiropraxia e da Osteopatia
como especialidades do profissional Fisioterapeuta
e da outras providéncias.

24 — Analise as assertivas sobre os artigos 1° e 2°
da RESOLUCAO Ne°. 220

I. Art. 1° - Reconhecer a Quiropraxia e a Osteo-
patia como especialidades do profissional Fi-
sioterapeuta.

Il. Art. 2° - Os certificados de conclusédo de cur-
sos de quiropraxia e/ou de osteopatia somente
serdo aceitos, se oriundos de instituicdo de
reconhecida idoneidade no ensino das linhas
de conhecimento referenciadas, devendo
comprovarem uma carga horaria minima de
1500 h (um mil e quinhentas horas), sendo 1/3
(um terco) de atividades praticas, com dura-
¢do minima de 2 (dois) anos.

ll. Paragrafo Unico - Para que os titulos tenham
validade perante 0 Sistema
COFFITO/CREFITOs, as instituicbes conce-
dentes deverdo remeter os seus projetos ad-
ministrativos a analise e a deliberacéo do Ple-
néario do COFFITO.

IV. Art. 2° - Os certificados de conclusdo de cur-
sos de quiropraxia e/ou de osteopatia somente
serdo aceitos, se oriundos de instituicdo de
reconhecida idoneidade no ensino das linhas
de conhecimento referenciadas, com carga
horaria minima de 1700 h (um mil e setecen-
tas horas), sendo 1/3 (um terco) de atividades
praticas, com duracdo minima de 1 (um) ano.

V. Paragrafo Unico - Para que os titulos tenham
validade perante 0 Sistema
COFFITO/CREFITOs, as instituicbes conce-
dentes deverdo remeter os seus projetos pe-
dagdgicos a andlise e a deliberacao do Plena-
rio do COFFITO.
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Estdo coretas:

a) I, 1,1V eV apenas.
b) LILLIVeV.
c) I, 1l eV apenas.

d) I, IV e V apenas.
e) lll, IV e V apenas.

25 — Analise os Artigos transcritos a seguir:

Art. 3% - O Fisioterapeuta com formacéo
em quiropraxia ou osteopatia, oriundo de
curso com carga horaria inferior ao deter-
minado nesta Resolugdo, deverd comple-
mentar sua formag&o académica em curso
reconhecido pelo COFFITO, para que
possa alcancar a condi¢do de especialista,
previsto nesta Resolucéo.

Art. 4°: - O membro do corpo docente de
curso reconhecido pelo COFFITO devera
ter registro profissional nesta instituicao,
quando Fisioterapeuta.

Art. 5% - Somente apo6s efetuado o registro
de seu titulo de qualificagdo em quiropra-
xia e/ou em osteopatia no COFFITO, po-
dera o Fisioterapeuta se anunciar como
especialista na area de conhecimento ob-
jeto desta resolucdo, pelos meios etica-
mente permitidos.

Art. 6° - O profissional fisioterapeuta com
registro de titulo no COFFITO, nos termos
desta Resolucao, fica para os efeitos de
direito, sujeito as normas previstas no Co-
digo de Etica e no Cdédigo de Processo
Disciplinar do Fisioterapeuta, consideran-
do que por ordenamento legal, as ativida-
des ora reconhecidas, sdo autbnomas em
relacdo a Fisioterapia, esta regulamenta-
da, pela Lei Federal n.° 6316/75.

Art. 7°: - O profissional amparado por esta
Resolucao devera ter anotado na sua car-
teira de identidade profissional (tipo livro) a
condicdo de especialista, conforme o insti-
tuido por esta Resolucéao.

Art. 8% - Os casos omissos serdo delibe-
rados pelo Plenario do COFFITO.

Marque os Artigos que estdo transcritos
corretamente:

a) 3° 5° 6°e 8° apenas.
b) 4°, 59 7° e 8° apenas.
c) 39 4°,5° 7°e 8° apenas.
d) 3°,5° 7° e 8°apenas.
e) Todos estéo corretos.

Questdes 26 a 30 — Informatica

26 - Analise as assertivas sobre alinhamento em um
texto no Word, observadas as margens a esquerda e
a direita, para que ndo fique espaco em branco a di-
reita.

Marque a opgao correta.

a) Alinhar a esquerda.
b) Centralizar.

c) Espagamento vertical.
d) Justificar.

e) Alinhar a direita.

27 - Marque a opc¢ao que indica corretamente a tecla
de atalho que é utilizada no Word para selecionar to-
do o texto de um documento de uma so vez.

a) ALT+L
b) CTRL+T
c) CTRL+A
d ALT+S
e) CTRL+S

28 - Marque a opcédo que indica corretamente a tecla
de atalho que a Internet Explorer utiliza para ativar a
navegagao por cursor.

a) Ctrl+Q
b) F7
c) F3
d F5
e) Ctrl+X

29 - Marque a opcao correta sobre os procedimentos
para renomear um arquivo.

a) Clicar no arquivo com o botdo direito do mouse
e escolher a opcao Renomear .

b) Abrir o Windows Explorer, escolher a opcao
Ferramentas e em seguida Renomear .

¢) Clicar no arquivo com o botdo esquerdo do
mouse e escolher a opcdo Renomear .

d) Abrir o Windows Explorer, escolher a opcéo
Editar e em seguida Renomear .

e) Abrir o Windows Explorer, escolher a opcgéo
Arquivo, seguido da opcdo Ferramentas e
Renomear .

30 - Marque a opcdo que ndo corresponde a um
componente de software.

a) Excell.

b) Power Poaint.

c) Sistema Operacional.
d) Mouse.

e) Word.
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QUESTAO DISCURSIVA
O QUE E... HIPOCRISIA

E representar um papel levando em conta as
prioridades pessoais

Fabula a grega em dois atos.

Personagens: o Gafanhoto Estressado e a Ara-
nha Bem-Intencionada.

Cena um: o Gafanhoto tenta convencer a Aranha
de que um colega de trabalho dos dois, o Cama-
ledo, é um hipdcrita de carteirinha.

— Esse Camaledo é um fingido, Aranha. Sempre
mudando de cor conforme a ocasido.

— Mas essa ndo seria s6 a natureza dele, Gafa-
nhoto? Ele ndo foi criado desse jeito?

— Nada! Antigamente, ele fazia 0 mesmo que nés
dava duro para levar a vida. Depois, virou esse
artista em tempo integral, sempre escondido
atras de disfarces e artimanhas.

— Mas por que ele faria isso?

— Para tirar proveito da situagéo. Ele fica ali, na
moita, com aquela cara inofensiva, mas, na pri-
meira oportunidade, abocanha os descuidados.

— Puxa, é verdade. E eu, que passo horas tecen-
do a minha teia, no maior capricho...

— E eu, que fico pulando de um lado para outro
sem parar? E por isso que vivo estressado. Se
me distraio, 0 Camale&o solta a lingua e me pe-
ga.

— E mesmo. Se vocé ndo me abre os oito olhos,
eu nunca teria pensado nisso.

— Porque vocé é singela e bem-intencionada.
Sabe como chama o que o Camaledo esta fa-
zendo? Competicdo desleal no ambiente de tra-
balho!

— Faz sentido. Vocé é um sabio, Gafanhoto.

— Obrigado, Aranha. Mas o ponto € que nao po-
demos, nunca, confiar no Camaledo.

— Sera que nao haveria um jeito de neutraliza-lo?
Bom, para nosso beneficio matuo, eu acho que
tenho um plano infalivel.

—Tem?

— Tenho. Escute...

Intervalo: se os antigos gregos néo tivessem inven-
tado as fabulas, a democracia e a filosofia (e, ade-
mais, sacado que a soma do quadrado dos catetos
era igual ao quadrado da hipotenusa), ainda assim
eles teriam entrado para a histéria por sua habilida-
de para criar palavras. Como "hipotenusa”. Ou
"hipocrisia”, termo que significa "abaixo da decisdo".

Hipdcrita, no teatro grego, era a maneira como o
povo se referia ao ator que representava sem
nunca tomar decisdes sobre o texto. E seu talen-
to estava em convencer a plateia de que ele nédo
era ele mesmo, mas sim aquele personagem ali
no palco. Milénios se passaram e nao surgiu
palavra melhor para definir os hipécritas moder-
nos, que continuam tdo dissimulados quanto
seus ancestrais. A diferenca é que os hipdcritas
evoluiram. Agora, eles criam seus proprios dialo-
gos. Por isso, no palco corporativo, a sobrevivén-
cia profissional depende da sensibilidade para
identificar os personagens que estdo contrace-
nando conosco. O Estressado, que ninguém
aprecia muito, pelo menos é sincero ao manifes-
tar seus sentimentos. O que nem sempre é 0
caso do colega aparentemente  bem-
intencionado, em quem depositamos toda confi-
anca e para quem abrimos nosso coragao.

Cena dois: o Gafanhoto se aproxima para escu-
tar o plano da Aranha. E se enrosca na teia.
Imediatamente, ela o pica e comega a embrulha-
lo para o almoco.

— O que vocé esta fazendo, Aranha? NOs nao
somos colegas e parceiros?

— N&o leve a mal, meu caro Gafanhoto, mas essa
€ a lei aqui da selva: boa intencéo é uma coisa e
prioridade pessoal é outra...

Max Gehringer - Revista VOCE SA

Apos analise e reflexdo da FABULA de Max Gehrin-
ger, redija um texto dissertativo, em 32 pessoa (dis-
sertacdo objetiva), com clareza, coeréncia e coeséo
na sequéncia das ideias, respeitando o espaco dis-
ponivel, focando: o profissional que faz parte do
grupo dos 5%; no palco corporativo, a sobrevivéncia
profissional depende da sensibilidade para identificar
0S personagens que estdo contracenando (intera-
gindo) conosco; a contribuicdo profissional imediata
para o CREFITO-7.
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RASCUNHO

Questéo Discursiva (limite minimo de 20 linhas e maximo de 30 linhas)
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